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REFERENTES:

El Sistema Educativo espafiol esta configurado con los principios y valores recogidos en la
Constitucion en su Art. 27 y asentado en la LOMLOE, en reales decretos y 6rdenes ministeriales
que la desarrollan:

v
v

v

AN

AN

LOMCE Y LOMLOE

Decreto 81/2022 de 12 de julio de 2022 por el que se establece el curriculo de la Educacion

Primaria en la Comunidad de Castilla-La Mancha.

Decreto 80/2022 de 12 de julio de 2022 por el que se establece el curriculo de la Educacion

Infantil en la Comunidad de Castilla-La Mancha.

Orden 121/2022 de 14 de junio de 2022 por la que se dictan instrucciones que regulan la

organizacion y funcionamiento de los centros de educacién infantil y primaria en Castilla-

La Mancha.

Resolucién de 22/06/2022 por la que se dictan instrucciones en la comunidad auténoma

de Castilla-La Mancha

Orden de 185/2022 de 27 de septiembre de 2022 por la que se regula la evaluacién en la

Educacion Primaria en Castilla-La Mancha.

Orden de 184/2022 de 27 de septiembre de 2022 por la que se regula la evaluacion en la

Educacion Infantil en Castilla-La Mancha.

Decreto de derechos y deberes de los alumnos y normas de convivencia en los centros

732/1995, de 5 mayo 1995.

Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de la Convivencia Escolar en Castilla-La Mancha

Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de proteccion integral contra la violencia de
género, en cuanto al respeto a los derechos y libertades fundamentales y a la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres.

Ley 3/2012, de 10 de Mayo, de autoridad del profesorado.

Decreto 13/2013, de 21/03/2013, de autoridad del profesorado en Castilla la Mancha.

CONVIVENCIA:

e Resolucion de 18/01/2017, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por
lo que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacion ante situaciones de acoso
escolar en los centros docentes publicos no universitarios de Castilla —La Mancha.

e (Guia de actuacién para centros educativos ante posibles situaciones de acoso
escolar. JCCM.

e Protocolo de actuacion dirigido a menores sobre identidad y expresion de género.
JCCM.

INCLUSION EDUCATIVA

e Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del
alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

e Resolucion de 26/01/2019, de la Direccion General de Programas, Atencion a la
Diversidad y Formacion Profesional, por la que se regula la escolarizaciéon de
alumnado que requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion
educativa.

e Decreto 66/2013, de 03/09/2013 (vigente en su capitulo V)

e Resolucion de 07/02/2017, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se da publicidad al Protocolo de Coordinacion de Trastorno por Déficit de
Atencion e Hiperactividad (TDAH) suscrito entre la Consejeria de Bienestar Social, la

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes y la Consejeria de Sanidad.

CEIP E. Tierno Galvéan Curso 2024/2025 2


mailto:13004390.cp@edu.jccm.es
http://ceip-tiernogalvanmanzanares.centros.castillalamancha.es/

-----

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
CEIP Enrique Tierno Galvan

Ctra. de La Solana, 79. 13200 Manzanares (Ciudad Real)

Tel: 926.64.70.52 e-mail: 13004390.cp@edu.jccm.es

Castilla-La Mancha web:http://ceip-tiernogalvanmanzanares.centros.castillalamancha.es

1. INTRODUCCION

La construccion de un sistema de convivencia en la escuela debe permitir que se alcance el
propdsito buscado: instaurar el sistema de convivencia escolar que posibilite acompanar el
crecimiento de los nifios adolescentes y jovenes, promoviendo su desarrollo como sujetos
de derecho y responsabilidad, es decir ciudadanos.

La convivencia escolar debe plantearse como una construccion cotidiana, reconociendo que es
una tarea compleja, pero necesaria y posible y se constituye en una rica y valiosa experiencia
educativa, dado que el aula y la escuela son los primeros espacios publicos de participacion de
las jovenes generaciones.

Es fundamental que el tiempo que nuestros alumnos/as pasan en la escuela, sea considerado por
ellos, como un tiempo y un espacio valorizado, un tiempo de crecimiento, de creatividad.

Para ello la escuela debe generar, facilitar y promover tiempos y espacios para que pueda circular
la palabra y no los silencios, el dialogo y la discusion y no la sumision y acatamiento, el analisis y
la reflexion sobre las acciones impulsivas y las actuaciones violentas.

La escuela que intenta responder a su cometido de ser formadora de ciudadanas y ciudadanos,
debe transmitir valores democraticos como: la promocion de la solidaridad, la paz, la justicia, la
responsabilidad individual y social.

Ensefiar a convivir es tarea de toda la Comunidad Educativa. Para conseguirlo es fundamental el
trabajo conjunto y coordinado de escuela, familia y entorno.

Para que el aprendizaje sea posible, los intercambios alumnos/docentes/padres, que comparten
la actividad en la escuela y que conforman esa red de vinculos interpersonales que denominamos
CONVIVENCIA deben construirse cotidianamente, mantenerse y renovarse cada dia.

PRINCIPIOS GENERALES

Las medidas y actuaciones reguladas en el presente Decreto tienen como referencia la
Constitucién Espafiola, el Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, la Declaracién Universal
de los Derechos Humanos y los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias
ratificados por Espafia, y se regiran por los principios siguientes:

a. Elrespeto porlos derechos y deberes de todas y todos los componentes de la comunidad
educativa y la garantia de su proteccién y defensa.

b. Eldesarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje en un clima de respeto mutuo.

c. El valor de las medidas y actuaciones de caracter preventivo como medio para educar
para la convivencia, y su caracter integrador para que contribuyan al desarrollo global de
la educacion en valores.

d. La participacion de la comunidad educativa en la elaboracion, control del cumplimiento y
evaluacién de las normas de convivencia del centro, y la del profesorado y el alumnado
en las normas de aula.
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e. La practica de la mediacion escolar como un medio para la agilidad en la resolucion de
conflictos a través del consenso y la negociacién y como herramienta de crecimiento
educativo.

f. Principio de no discriminacién por motivos de identidad y/o expresion de género

g. El compromiso de la comunidad educativa y de la Consejeria competente en materia de
educacion, desde sus distintos niveles de responsabilidad, por la mejora de la convivencia.

h. El compromiso de la administracion educativa de establecer las lineas de colaboracion
necesaria con otras administraciones, instituciones y medios de comunicacion para
desarrollar actuaciones dirigidas al conjunto de la ciudadania.

FINALIDAD

La finalidad de las normas de convivencia y de la educacion para la convivencia es crear un clima
en los centros docentes y en la comunidad educativa que, mediante el desarrollo del proceso de
ensefianza y aprendizaje, facilite la educacion del alumnado en los valores de respeto de los
derechos humanos y del ejercicio de una cultura ciudadana democratica, mediante la practica y el
compromiso de su defensa activa por parte de toda la comunidad educativa.

LAS NOFC DETERMINAN EL PROCEDIMIENTO DE ELABORACION DEL PEC

En el Proyecto Educativo, que sera publico, se definen los objetivos, prioridades educativas y de
actuacion de acuerdo con las caracteristicas del centro y del entorno y las necesidades educativas
del alumnado.

Nuestro Centro Docente se definira como aquel “lugar de convivencia, socializacion y formacion”.
Seréan factores que contribuiran a mejorar nuestra eficacia y calidad los siguientes:
= Existencia en nuestro Proyecto Educativo de intenciones educativas y valores propios.

= Eldesarrollo en el centro de un clima favorable de aprendizaje desde el compromiso con
los fines educativos y mediante el establecimiento de unas normas claras y compartidas.

= Eltrabajo en equipo del profesorado, una direccion asumida y responsable, y el apoyo de
las familias a |a tarea educativa del centro.

= Elapoyo y el asesoramiento de la Administracion educativa en el ejercicio de la autonomia
del centro.

El Proyecto Educativo del Centro asegura una respuesta mas ajustada, rica y equitativa, desde el
desarrollo de la singularidad, en el ejercicio de la autonomia y con la implicacion de toda la
comunidad educativa.

El 31 de Agosto de 2006, se firmaba el ACUERDO POR LA CONVIVENCIA EN LOS CENTROS
ESCOLARES. Este Acuerdo tiene la finalidad de apoyar y desarrollar iniciativas que ayuden a
fomentar y a reforzar las buenas relaciones de convivencia en los centros docentes, y a prevenir
y evitar el conflicto. El Proyecto Educativo del Centro se convierte en un Plan de Convivencia que
sirve de referente a las normas que regula su vida, funcionamiento y organizacion.
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El compromiso del centro docente y la comunidad educativa se traduce en la Carta de Convivencia
que, presentada publicamente describe los compromisos adquiridos en el ejercicio de los derechos
y deberes de cada uno de sus componentes. Los derechos humanos, son por tanto, el marco de
referencia de nuestro Proyecto Educativo.

El Proyecto Educativo del Centro recoge los valores, los objetivos y las prioridades de actuacion.
Asimismo, incorpora los curriculos establecidos por la Administracion educativa, asi como el
tratamiento transversal en las areas, materias 0 modulos de la educacion en valores y otras
ensefianzas. Dicho proyecto, que tiene en cuenta las caracteristicas de nuestro entorno social y
cultural, contempla la forma de atencion a la diversidad del alumnado y la accién tutorial, asi como
el plan de convivencia, y respetaré el principio de no discriminacion y de inclusién educativa como
valores fundamentales, asi como los principios y objetivos recogidos en la LOE y en la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion.

El Proyecto Educativo una vez elaborado y hecho publico se concretara cada curso mediante la
Programacion General Anual. La PGA es un documento dindmico y vivo de planificacion que
permite dar respuesta a las necesidades percibidas y/o demandadas. Incluye las propuestas de
innovacion y los acuerdos de mejora adquiridos con la Administracion educativa y con la
Comunidad Educativa.

Las conclusiones del analisis de la PGA, del plan de autoevaluacién y de las evaluaciones

externas, se recogeran en la Memoria Anual. Esta memoria seréa una fuente imprescindible para
la revision del PEC vy la elaboracion de la PGA del siguiente curso escolar.

2. LA DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR.

Jornada Escolar. Educacion Infantil y Primaria.

La definicion de la jornada escolar es una decisidon que corresponde al centro docente y a la
comunidad educativa de acuerdo con el marco establecido por la normativa por la que se regula
la autonomia de los centros educativos para definir la organizacién de los tiempos escolares.

El centro docente puede definir el horario escolar dentro de los limites establecidos por la Orden
de junio de 2022 y de agosto de 2014, de la Consejeria de Educacion, por la que se establece el
horario y la distribucion de las areas de la Educacion Primaria.

El calendario escolar viene fijado por la Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion de
Castilla-La Mancha. En él se fijan los dias lectivos y no lectivos.

Horario general del centro
De lunes a viernes para el desarrollo de las horas lectivas, en jornada continua, el horario del

centro sera de 9:00 a 14:00 horas.

Las horas complementarias del profesorado se repartiran a lo largo de la semana, en funcion del
acuerdo tomado en la primera sesion del curso escolar por el Claustro de profesorado

Las horas y los dias, fuera del horario lectivo, que el centro esta disponible para el uso social de
Sus recursos, incluyendo, en su caso, las aulas matinales.
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Horario Lectivo

EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

SESIONES OCTUBRE A MAYO JUNIO Y SEPTIEMBRE
$1 09:00 - 09:45 09:00 - 09:35
S2 09:45 - 10:30 09:35-10:10
S3 10:30 - 11:15 10:10 - 10:45
S4 11:15-12:00 10:45-11:20
12:00 - 12:30 11:20 - 11:50
S5 12:30 - 13:15 11:50 - 12:25
S6 13:15-14:00 12:25-13:00

Horario Complementario:

Lunes a jueves

Lunes a jueves:

3. PROCEDIMIENTO PARA SU ELABORACION (NOFC), APLICACION

Y REVISION GARANTIZANDO LA PARTICIPACION DEMOCRATICA

DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

1. Las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro y sus posibles
modificaciones, seran elaboradas, con las aportaciones de la comunidad educativa, por el

Equipo directivo, informadas por el Claustro y aprobadas por el Consejo Escolar.

2. Las Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento especificas de cada aula
seran elaboradas, revisadas y aprobadas anualmente por el profesorado y el alumnado
que conviven en el aula, coordinados por el tutor o tutora del grupo. EI Consejo Escolar

CEIP E. Tierno Galvan Curso

2024/2025

4 horas 13:00 - 14:00 14:00 - 15:00
Horario de Visita de Familias
Lunes Lunes
13:00 - 14:00 14:00-15:00
ETAPA CICLO/NIVELES CURSOS UNIDADES |
. INFANTIL 3 ANOS 1
:E,\IEI):LA?\?F?L'ON SEGUNDO INFANTIL 4 AISIOS 1
INFANTIL 5 ANOS 1
1° DE PRIMARIA 1
2° DE PRIMARIA 1
EDUCACION 3°DE PRIMARIA 1
PRIMARIA NIVELES 4° DE PRIMARIA 1
5° DE PRIMARIA 1
6° DE PRIMARIA 1
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velara por que dichas Normas no vulneren las establecidas con caracter general para todo
el centro.

3. Una vez aprobadas, las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro
pasaran a ser de obligado cumplimiento para toda la comunidad educativa. El director o
directora del centro las hara publicas procurando la mayor difusion entre la comunidad
educativa.

APLICACION

El presente documento entrara en vigor una vez aprobado por el Director y sera de obligado
cumplimiento para todos los miembros de la Comunidad Educativa del CEIP “Enrique Tiermno

Galvan”.

PUBLICIDAD Y DIFUSION

Se haran llegar copias de este documento a todos los estamentos de la Comunidad Educativa,
entregando un ejemplar del mismo a cada uno de los miembros del Consejo Escolar. Habra
copias en la Direccién para facilitar la consulta a todas las personas que lo deseen y en la
pagina web del colegio.

Al principio de cada curso se dara a conocer a los nuevos maestros, se informara a las familias
que se incorporen al colegio y se recordaran a todos los alumnos los puntos que en cada
momento se estime necesario.

REVISION

Las normas podran ser modificadas:

CEIP E.

v

v
v

Cuando varie la legislacion escolar en que se apoya, en la parte y medida que
esta variacion le afecte.
Cuando varien las condiciones del Centro.
Cuando asi lo decida el Consejo Escolar a propuesta formulada por algunos de
estos cauces:

= El Equipo Directivo

= El Claustro de profesorado

= El Consejo Escolar

Por cualquier miembro de la comunidad educativa. Las propuestas seran
presentadas a la Direccién del Centro mediante escrito razonado y motivado, para
que éste dicte las normas o procedimientos de estudio, aprobacion e
incorporacion, si asi procediera, a dicha normativa.
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4. COMPOSICION Y PROCEDIMIENTO DE ELECCION DE LOS
COMPONENTES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

En el Consejo Escolar se constituira una Comision de convivencia formada por representantes del
profesorado, de las familias, del personal de administracion y servicios y del alumnado (en su caso)
en la misma proporcidn en que se encuentran representados en el Consejo.

El alumnado participara de forma activa en el proceso de elaboracion, aprobacion y cumplimiento
de las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del aula, y en la promocion de la
convivencia a través de los delegados de curso, de las asociaciones de alumnas y alumnos, y
participando como voluntarios en el Consejo Escolar.

Las madres, padres o tutores contribuyen a la mejora del clima educativo, a través de los
representantes del Consejo Escolar, de las Asociaciones de madres y padres o participando como
voluntarios en el equipo de mediacion.

El personal de administracion y servicios del centro contribuiran de forma activa a la mejora de la
convivencia.

5. CARTA DE COMPROMISO EDUCATIVO CON LAS FAMILIAS DEL
CENTRO.

CARTA COMPROMISO EDUCATIVO

La Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria de la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha
establece “Las Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia incluiran la carta de
compromiso educativo con las familias del centro donde se expresara los compromisos entre las
familias y el centro en relacién con los principios necesarios para garantizar la cooperacion en un
entorno de convivencia, respeto y responsabilidad en el desarrollo de las actividades educativas”.

COMPROMISO DE LAS PARTES:
Las personas abajo firmantes, D. como Director del CEIP
Enrique Tierno Galvan y D./Dfa. como representante legal del

alumno/a , conscientes de que la educacion implica la accion conjunta entre la familia y la escuela,
firmamos esta carta de compromiso, que comporta los siguientes acuerdos:

POR EL COLEGIO:

1. Aplicar e informar a las familias del Proyecto Educativo del Centro y de las normas de
organizacidn, funcionamiento y convivencia del centro.

2. Formar en el respeto de los derechos, deberes y libertades que conlleva la convivencia.

3. Velar por hacer efectivos los derechos del alumnado en el ambito escolar, ejerciendo una
educacién individualizada.

4. Garantizar una comunicacion fluida e individual con cada familia para informarla de la evolucion
académica y personal de su hijo/a.
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5. Informar a las familias de los criterios de evaluacion, las tareas de estudio y los deberes
escolares de sus hijos/as. Intercambiar informacién con el tutor o la tutora sobre las normas
establecidas en casa, sus responsabilidades en las tareas del hogar y sus habitos y rutinas.

6. Adoptar las medidas adecuadas para atender las necesidades educativas especificas del
alumno/a y mantener informada a la familia garantizando que todo el alumnado reciba la atencion
personalizada que sus circunstancies requieren.

7. Comunicar a la familia de cada alumno las faltas de asistencia y retrasos no justificados de su
hijo/a, asi como cualquier otra circunstancia que repercuta en su desarrollo académico y personal.

PROFESORADO/TUTORES/AS:

1. Facilitar y mantener una comunicacion fluida con las familias.

2. Guardar confidencialidad sobre los aspectos de los informes aportados por la familia o tutores
legales que no tengan que ver con el proceso ensefianza-aprendizaje.

3. Establecer y comunicar claramente las necesidades y los objetivos tanto académicos como
personales del alumno/a.

4. Informar claramente sobre las normas y la organizacion del centro y del plan de convivencia y
protocolos de actuacién del mismo.

5. Facilitar el apoyo pedagdgico necesario, con pautas orientativas a la familia, para posibilitar la
superacion de las necesidades detectadas en su hijo/a con respecto de su madurez personal y
desarrollo académico facilitando el establecimiento de pautas de actuacion dentro y fuera del aula.
6. Hacer seguimiento y comunicar a la familia o tutores legales la evolucién de sus resultados
académicos y de convivencia.

POR LAS FAMILIAS:

1. Favorecer la asistencia y puntualidad a clase de su hijo/a con los materiales necesarios de cada
jornada escolar.

2. Mantener una comunicacion fluida con el tutor/a.

3. Aportar toda la informacién de mi hijo/a sobre situaciones de salud que puedan afectar su
aprendizaje y normal desarrollo de las actividades escolares.

4. Conocer las normas y organizacion del centro educativo.

5. Fomentar habitos de higiene, orden, puntualidad, trabajo, asistencia a clase, cuidado de los
materiales y de las instalaciones, cumplimiento de les normas y respeto a todas las personas.

6. Reconocer la mejora de resultados o de conducta de su hijo/a.

7. Facilitar el cumplimiento de tiempos para la lectura y demas actividades educativas.

8. Poder establecer horarios en casa respecto a television, ordenador, estudio, juego, etc.

9. Conocer y aceptar las indicaciones del profesorado.

10. Colaborar en el control, cumplimiento de las tareas y acciones acordadas con el centro e
intercambiar informacion con el tutor o la tutora sobre las normas establecidas en casa, sus
responsabilidades, sus habitos y rutinas.

11. Reconocer la autoridad del profesorado.

12. Asistir a las reuniones que sea convocado e informarse periédicamente sobre la evolucién de
su hijo/a.

13. Colaborar con el centro en el cumplimiento de las normas establecidas y de las medidas que
puedan imponerse al alumno/a cuando incumpla lo establecido en las NOFC.
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IDENTIFICACION DE LOS PRINCIPIOS DEL PROYECTO EDUCATIVO
PROYECTO EDUCATIVO Y CARTA DE CONVIVENCIA

El Proyecto educativo se configura como un plan de convivencia que define los principios
educativos que regulan la vida del centro y establece las lineas organizativas necesarias para su
desarrollo.

Los principios y valores que orientan la convivencia quedaran recogidos en la Carta de
Convivencia. En esta Carta, que es elaborada en el centro docente con la participacion del
profesorado, el alumnado, las Asociaciones de madres y padres y el conjunto de las familias, y
que es firmada por los representantes de la comunidad educativa, se recogen, como en una
“‘Declaracién”, los principios y valores del Proyecto educativo que guian la convivencia. Esta
declaracion seré publica y estara visible en un lugar relevante del centro.

El centro y la comunidad educativa del CEIP “Enrique Tierno Galvan” conscientes de que la “mejor
educacion” es aquella que resulta de la cooperacion entre el profesorado, el propio alumnado y
sus familias con las instituciones de nuestro entorno, establecemos que todas las actuaciones que
se lleven a cabo en el mismo se guiaran por los siguientes principios:

1. La préactica de un proceso de ensefianza y aprendizaje de calidad y equidad para que el
alumnado desarrolle sus capacidades y competencias en un contexto normalizado e
inclusivo.

2. El ejercicio de la autonomia responsable y la autoevaluacion como medio para que el
alumnado construya su propio aprendizaje, aumente el esfuerzo y la motivacion.

3. Eldesarrollo de un curriculo rico en informacién y conocimientos, que incorpore los valores
y el uso de las herramientas propias de la sociedad de la informacion y la comunicacion,
pero con préacticas flexibles para que pueda adaptarse a la diversidad de aptitudes,
intereses, expectativas y necesidades del alumnado.

4. La préactica de la participacion democratica y la cooperacion en los procesos de
aprendizaje, la convivencia y la organizacion del centro.

5. La construccién de la interculturalidad como practica para conocer y respetar a otras
lenguas y culturas y para contribuir a crear una sociedad mas justa.

6. La practica de la orientacién como un medio para que el alumnado asuma de forma
responsable sus propias decisiones.

7. Laautodeterminacién de la identidad de género en todos los procedimientos y actuaciones
que se lleven a cabo.

8. La iniciativa de poner en marcha proyectos compartidos con otros centros de la misma
localidad o de otros entornos para enriquecerse con el intercambio.

9. La colaboracion en la construccion de una localidad cada vez mas educativa y la
disponibilidad para poner los recursos propios del centro al servicio de toda la comunidad
educativa y del conjunto de la sociedad.

10. La practica de la autoevaluacion por el conjunto de la comunidad educativa como punto
de partida de procesos de innovacion, formacion y mejora de la practica profesional.

Estos nueve principios educativos definen el modelo de educacion del centro y la comunidad
educativa y son un referente para las actuaciones realizadas en todos los ambitos.
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CARTA DE CONVIVENCIA

El profesorado, los representantes de los alumnos, los componentes del Consejo Escolar y la
AMPA suscribimos en una Carta de Convivencia los acuerdos alcanzados que difundimos y
colocamos en un lugar relevante del centro.

El Decreto 3/2008, de 08-01-2008 (DOCM 11 de enero de 2008), de la Convivencia Escolar en
Castilla-La Mancha establece en su Articulo 5 que el PROYECTO EDUCATIVO se configura como
un plan de convivencia que define los principios educativos que regulan la vida del centro.

Entendemos la convivencia como un proceso creativo y respetuoso con todos, capaz de resolver
conflictos, ya sea previniendo su aparicion, ya sea evitando su escalada cuando se hayan
producido. La construccidn de una cultura de convivencia pacifica tiene que ir unida a la vivencia
de valores democraticos, como los de justicia, cooperacion, respeto a la dignidad y de no violencia.

El centro y la comunidad educativa del CEIP “Enrique Tierno Galvan” conscientes de que la “mejor
educacién” es aquella que resulta de la cooperacion entre el profesorado, el propio alumnado y
sus familias con las instituciones de nuestro entorno, establecemos que todas las actuaciones que
se lleven a cabo en el mismo se guiaran por los siguientes principios:

1. La préactica de un proceso de ensefianza y aprendizaje de calidad y equidad para que el
alumnado desarrolle sus capacidades y competencias en un contexto normalizado e inclusivo.

2. El ejercicio de la autonomia responsable y la autoevaluacion como medio para que el alumnado
construya su propio aprendizaje, aumente el esfuerzo y la motivacion.

3. El desarrollo de un curriculo rico en informacién y conocimientos, que incorpore los valores y el
uso de las herramientas propias de la sociedad de la informacién y la comunicacion, pero con
practicas flexibles para que pueda adaptarse a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas
y necesidades del alumnado.

4. La practica de la participacién democratica y la cooperacion en los procesos de aprendizaje, la
convivencia y la organizacion del centro.

5. La construccidn de la interculturalidad como practica para conocer y respetar a otras lenguas y
culturas y para contribuir a crear una sociedad mas justa.

6. La practica de la orientacién como un medio para que el alumnado asuma de forma responsable
sus propias decisiones.

7. La iniciativa de poner en marcha proyectos compartidos con otros centros de la misma localidad
0 de otros entornos para enriquecerse con el intercambio.

8. La colaboracion en la construccion de una localidad cada vez méas educativa y la disponibilidad
para poner los recursos propios del centro al servicio de toda la comunidad educativa y del conjunto
de la sociedad.

9. La practica de la autoevaluacion por el conjunto de la comunidad educativa como punto de
partida de procesos de innovacién, formacion y mejora de la practica profesional.

La educacion del alumnado y la vida del centro y la comunidad educativa promoveran la practica
de valores personales y de salud, valores sociales y de ciudadania, valores ambientales y de
respeto al medio natural:

1. El respeto, la tolerancia y la defensa de la libertad de pensamiento y expresidn en un contexto
de autonomia.
2. El'aprecio y el respeto por el valor de las diferencias personales y la defensa de la igualdad de
oportunidades.

CEIP E. Tierno Galvéan Curso 2024/2025 11


mailto:13004390.cp@edu.jccm.es
http://ceip-tiernogalvanmanzanares.centros.castillalamancha.es/

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
CEIP Enrique Tierno Galvan

Ctra. de La Solana, 79. 13200 Manzanares (Ciudad Real)

Tel: 926.64.70.52 e-mail: 13004390.cp@edu.jccm.es

Castilla-La Mancha web:http:/ceip-tiernogalvanmanzanares.centros.castillalamancha.es

3. Lainiciativa, la responsabilidad y el esfuerzo individual para regular el propio aprendizaje y para
desarrollar las tareas.

4. El estimulo por la creatividad y el espiritu emprendedor.

5. La defensa de la salud y la practica de habitos saludables.

6. El valor del compromiso, la amistad y el amor entre personas.

7. La defensa y la practica de la igualdad entre hombres y mujeres en las tareas a desarrollar en
la casa, en la escuela y en la sociedad en general.

8. La defensa del derecho a una vida de calidad para las personas con discapacidad y, en general,
desfavorecidas.

9. El ejercicio de la participacion democratica y la practica de la negociacion.

10. La practica de la solidaridad.

11. La practica de la prevencion y la resolucién pacifica de los conflictos.

12. La defensa de la paz.

13. El respeto por las normas que organizan la vida ciudadana.

14. La proteccion del patrimonio cultural, natural y artistico.

15. La actitud critica y el rechazo de situaciones de pasividad, aislamiento, manipulacién y control
ideoldgico, autoritarismo, intolerancia, machismo, sexismo, marginacion, pobreza, racismo,
exclusion, abandono, violencia, uso abusivo de las TIC, consumo de droga, abuso, maltrato,
explotacion, destruccion del entorno, contaminacion de la naturaleza, deforestacién, consumismo,
etc.

Junto con estos principios y valores, que consideramos basicos, guian también la convivencia en
nuestro Centro, las Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia, aprobadas por el
Consejo Escolar y que también forman parte del Proyecto Educativo.

6. CRITERIOS COMUNES Y ELEMENTOS BASICOS QUE DEBEN
INCORPORAR LAS NORMAS DE  ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA DE LAS AULAS.
PROCEDIMIENTOS DE ELABORACION Y RESPONSABLES DE SU
APLICACION.

La implicacion del alumnado en la elaboracién de sus propias normas de aula y de su propio
sistema de sanciones y recompensas crea un mayor compromiso a la hora de su cumplimiento. El
alumno las siente como algo mas “suyo”, algo que ha creado y elaborado y no como algo impuesto
desde fuera.

Es conveniente que el alumnado, como nucleo del proceso educativo del centro, intervenga en la
elaboracién de las normas de convivencia, no s6lo como un colectivo que pueda aportar muchos
elementos de reflexion y de mejora del reglamento, sino, sobre todo, porque la intervencién en el
proceso de elaboracion se convierte en un aprendizaje que les permitira poder actuar como
ciudadanos y ciudadanas responsables dentro y fuera del centro; ademas de permitirles asi ejercer
unos de sus derechos.

Conseguir implicar al alumnado en el proceso de elaboracién de las normas de convivencia

permite introducir unos contenidos de aprendizaje de una forma practica, muy préxima a su
realidad y con unas aplicaciones reales.
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Entendemos la convivencia como la relacion entre los miembros de una comunidad. Una buena
convivencia exige el respeto mutuo y la aceptacion de las normas comunes; aceptacion de otras
opiniones y estilos de vida; resolucion por medios no violentos de las tensiones y disputas. Es algo
mas que la mera coexistencia o tolerancia del otro. La convivencia se aprende y se imita.

Es necesario establecer criterios minimos y funcionales y no meros decélogos inutiles.

Los criterios comunes en los que deberan basarse las normas de convivencia de las aulas y del
centro son:

VVVVVVYVYY

Gestion democrética de las normas

Coherentes con el objetivo de clase

Coherente con las normas de centro

Seran claras y poco numerosas

Serén realistas y faciles de cumplir

Su enunciado tendra un lenguaje positivo y no prohibitivo

Serén aprobadas por el alumnado y el profesorado del curso

Tenderan hacia la responsabilizacion colectiva y compartida

No seran inamovibles, deberan ser flexibles especialmente de cara a su funcionalidad

Igualmente los criterios a los que deben ajustarse las consecuencias por el incumplimiento de las
normas o sanciones:

Deben ser realistas, es decir, factibles.

No pueden ir en contra de los derechos fundamentales de la persona, ni del Decreto de
Convivencia.

Deben ser eficaces para resolver el problema creado. Cercano en el tiempo.

Siempre que se pueda debe ir orientado a corregir el problema creado por el infractor de
la norma, mas que a penalizarlo.

Cada norma podra llevar asociadas una o varias sanciones.

Las consecuencias podran ser de tres tipos:

Aquellas que obligan al infractor de la norma a restaurar el dafio causado.

Aquellas que se tipifican por medio de “faltas”, de modo que no se cumple la sancién hasta
que no se cumple el nimero concreto de éstas, establecida de antemano.

Aquellas cuyo objetivo fundamental es penalizar el comportamiento del alumno.

En este apartado recogeremos en forma de anexos, el conjunto de normas de cada una

de las aulas; normas que cada grupo de alumnos a través de un proceso participativo y fruto del
consenso el grupo-aula ha establecido en base a los criterios del centro.

La estructura de elaboracion democratica de las normas de aula:

Sensibilizacion y concienciacion de los alumnos sobre la necesidad de que existan unas
normas de aula.

Anélisis de los derechos y deberes tanto de los alumnos como de los profesores.
Elaboracion de las normas de funcionamiento a través de un modelo participativo y
democratico.
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Las normas deberan ser coherentes con los objetivos de clase, con las normas de centro
y tendran en cuenta los criterios comunes.

Las normas deberan también tener en cuenta la opinion de todo el Equipo Docente que
atienda a un grupo para asegurar coherencia y continuidad en las mismas.

Elaboracion democrética y participativa de las sanciones que se derivan del
incumplimiento de las normas.

Se haran publicas las normas y sanciones definitivas en el aula y se expondrén en un
lugar visible por todos.

Necesario un seguimiento posterior, una revision de su funcionamiento y/o ajuste del
mismo.

NORMAS BASICAS DE CONVIVENCIA

Para poder llevar a cabo nuestro trabajo educativo necesitamos cumplir unas normas, que se
pueden resumir en lo siguiente:

Crear en clase un ambiente de atencion y silencio que favorezca el trabajo de todos.

Se evitara entorpecer el trabajo de los demas. Los traslados de un lugar a otro del colegio
los haremos con especial delicadeza.

La puntualidad es necesaria para la buena marcha del curso. Debemos exigirnos
puntualidad al comenzar y terminar las clases.

Cuidar y respetar los materiales propios, ajenos y comunes. Son materiales comunes
tanto los espacios como el mobiliario.

Se debe evitar traer al colegio juguetes, teléfonos moviles, aparatos electrénicos u objetos
peligrosos que puedan dafar al alumno o a otros.

Durante los recreos saldremos todos al patio, salvo aquellos que permanezcan en el aula
con algun profesor.

Sélo se puede salir del colegio, en hora de clases, a peticién de los padres por causa
justificada con anterioridad.

Ser respetuosos con los profesores/as, compafieros/as, padres y demas personal del
centro.

Evitar palabras malsonantes y comportamientos groseros.

PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN CONCURSOS ORGANIZADOS POR ENTIDADES:
Habra que tener presentes las siguientes condiciones:

e Caracter voluntario para profesores/as y alumnos/as

e Finalidad netamente educativa y formativa, rechazando aquellas ofertas de
participacion que, de forma abierta 0 encubierta, persigan fines comerciales,
religiosos, econdmicos o lucrativos para la entidad organizadora.

NORMAS DE PREVENCION DE ACCIDENTES ESCOLARES

1. No se permitird la entrada al recinto escolar de ninguna clase de animales ni
vehiculos, salvo en casos excepcionales, para realizar algun servicio o para carga
y descarga, y contando siempre con la autorizacién del Director del Centro.
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2.

Los padres y profesores deberan extremar las precauciones al circular por las
entradas al recinto escolar, teniendo siempre en cuenta que son lugar de transito
de personas y, especialmente, de nifios.

Se formaran equipos de profesores que, semanalmente, se encargaran de la
vigilancia de los periodos de recreo, siguiendo lo establecido en la normativa
vigente en cada momento.

Igualmente, para la apertura de la puerta principal para el acceso de los alumnos/as
al centro, se contara con la presencia de todo el profesorado para evitar situaciones
de riesgo (correr, empuijar, pelearse...)

Durante el periodo de recreo, el alumnado podra acceder al edificio con el permiso
expreso del profesorado encargado de la vigilancia. De la misma forma, durante el
recreo, los alumnos podran permanecer en el aula, estando presente un profesor.

El alumnado no podra permanecer ni deambular por los pasillos durante el
desarrollo de las sesiones escolares.

Las familias comunicaran a los tutores si algun alumno tiene algun tipo de alergias
tanto en uso topico de curas, como en alimentos. Los tutores lo haran saber a todo
el Claustro, al Equipo Directivo y lo haran visible en sus aulas con indicaciones
precisas sobre las medidas a tomar.

Las familias también comunicardn a los tutores enfermedades relevantes e
importantes y éstos lo comunicaran al Claustro y al Equipo Directivo y lo haran
visible en el aula con indicaciones sobre las medidas a adoptar.

Normas de actuacion en caso de enfermedad o accidente escolar:

Se seguird
obstante:

el Protocolo Unificado de intervencion con nifios y adolescentes en CLM. No

Es recomendable que el alumnado no asista al centro si presentan:
e sintomas de enfermedad: fiebre, diarrea, vomitos,...
¢ enfermedades infecto-contagiosas: sarampion, varicela, gripe, covid...

En caso de enfermedad infecto-contagiosa se solicitara a la familia justificante o escrito sobre el
alta médica.

Si, a pesar de las medidas de prevencion de accidentes adoptadas por el Centro, se presentase
un accidente escolar a un alumno, se actuara de la siguiente manera:

1.

CEIP E.

El tutor o el maestro especialista le atendera y curara directamente en el caso de
que el accidente sea leve y que notoriamente no precise de intervencién médica.
A este respecto, en distintas dependencias del Centro hay instalados botiquines
con material corriente de cura.

En caso de que el enfermo o accidentado precisase de atencion médica, el tutor o
especialista correspondiente lo pondra inmediatamente en conocimiento de la
Direccion o de la Jefatura de Estudios y se tratara de localizar a la familia para que
se haga cargo de él.
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Si esto no fuera posible o si la urgencia del caso lo requiere, dentro de una
prevision razonable, se trasladara al enfermo o accidentado al servicio médico de
urgencia y se acompafiara al alumno hasta que se haga cargo de él la familia.

En caso de que el alumno manifieste algun sintoma de enfermedad o malestar, se
llamaré a las familias para que conozcan la situacién y tomen las medidas
oportunas, ya que el profesorado no administrara ningun tipo de medicacién.

En caso de no poder contactar con algin familiar que se pueda hacer cargo del
alumno/a:

e Sielcaso es leve, permanecera en clase hasta la hora de salida.
e Siel caso se considera grave o plantea dudas su gravedad, se llamara a los
servicios sanitarios para que intervengan.

Cuando existan lesiones fisicas o enfermedad que imposibilite al alumno realizar alguna
actividad escolar como las vinculadas a la Educacion Fisica los escolares deberan
presentar un justificante médico o familiar que lo acredite.

Pediculosis: Si un nifio tiene piojos o liendres, las familias deben comunicarlo al centro lo
mas rapidamente posible y atender la situacion. Si se detecta algin alumno con liendres
0 piojos en la escuela, se le comunicara a la familia y se activara el protocolo. Al mismo
tiempo, se entregara a todas las familias de la o las clases afectadas el protocolo
facilitado por la Consejeria de Educacion y la Consejeria de Sanidad.

Corresponde al profesor:

v" Atender la situacién producida con los medios de que disponga.
v" Actuar con la diligencia debida.

v" Dar su version de los hechos al Director, a la mayor brevedad.
v' Ratificar posteriormente por escrito los hechos ocurridos.

Corresponde al Director:

v" Dar la asistencia inmediata al alumno accidentado.

<

Comunicar los hechos a la Delegacién Provincial.

v" Dar la asistencia e informacién inmediata a los padres de los hechos y del
procedimiento establecido si quieren ejercer reclamacion en via
administrativa para obtener una posible indemnizacion.

NORMAS DE ACTUACION EN CASO DE ACOSO ESCOLAR

En el caso de existir acoso escolar, se procedera conforme establece la normativa vigente.

CEIP E.
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NORMAS DE ACTUACION PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS DEL ALUMNADO TRANS.

Cuando el centro tenga constancia de que uno de sus alumnos/as se trata de una persona cuya
identidad de género es diferente a su sexo de asignacion se pondra en marcha el Plan de
Actuacion Escolar recogido en el Protocolo de actuacion dirigido a menores sobre identidad y
expresion de género de la JCCM.

PLAN DE AUTOPROTECCION

Nuestro centro cuenta desde el curso escolar 2008/09 con un Plan de autoproteccion elaborado
por la empresa contratada por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte. Dicho plan estara
disponible en direccidn o en el servidor del centro para informacion de la Comunidad educativa.

NORMAS DE SALUD E HIGIENE

De acuerdo con la Ley 28/2005, de 26 de diciembre (BOE del 27 de diciembre) sobre el uso del
tabaco, no se permitira fumar en el centro.

ASPECTOS DE GRAN RELEVANCIA EN EL PROCEDIMIENTO

e Estas normas serdn conocidas por las familias, solicitando el apoyo de su
cumplimiento.

e Revisar a lo largo del segundo y tercer trimestre las normas consensuadas para
valorar su validez, para proponer cambios y/o eliminar.

e Quedaran muy claras quién, como y cuando debera aplicarse la sancién cuando un
alumno incumpla las normas. Es muy importante que para que la sancién sea efectiva
haya proximidad entre la trasgresion y la sancion.

o Estaran realmente implicados y seran promotores del seguimiento de todo el proceso,
tanto la Jefatura de Estudios como el Equipo de Orientacion del Centro.

RESPONSABLES DE SU APLICACION
Profesorado y Claustro de profesorado.

1. El profesorado, en el desarrollo de la funcién establecida en la Ley Organica, tiene la
responsabilidad de contribuir a que las actividades del centro se desarrollen en un clima
de respeto, de tolerancia, de participacion y libertad para fomentar en el alumnado los
valores de la ciudadania democratica. Asimismo, podra participar de forma voluntaria en
el equipo de mediacion.

2. Le corresponde al Claustro, de acuerdo con la competencia que le atribuye la Ley, informar
las Normas de convivencia, organizaciéon y funcionamiento del centro, conocer la
resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicion de sanciones y velar por que se
atengan a la normativa vigente, y proponer medidas e iniciativas que favorezcan la
convivencia en el centro.
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Direccion de los centros.

El director o directora, de acuerdo con la competencia que le atribuye la Ley, tiene la
responsabilidad de proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la
igualdad entre hombres y mujeres y la resolucion pacifica de conflictos en todos los &mbitos de la
vida personal, familiar y social, sin perjuicio de las competencias atribuidas al consejo escolar.

Consejo Escolar y Comision de Convivencia.

El Consejo Escolar, de acuerdo con las competencias que le atribuye la Ley, tiene, ademas de las
atribuciones establecidas en este Decreto, la responsabilidad de conocer la resolucion de
conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a la normativa vigente, y la de proponer medidas
e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro y la resolucién pacifica de conflictos, la
educacion en valores y la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres en todos los &mbitos
de la vida personal, familiar y social.

Equipos de mediacion.
En los centros docentes se podran crear equipos de mediacion o de tratamiento de conflictos para

realizar las tareas establecidas de mediacion. Los componentes de estos equipos recibiran
formacion especifica para dicha tarea.

7. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

Promover la mejora de la convivencia en los centros escolares requiere necesariamente, junto con
otras actuaciones, el establecimiento de un sistema de normas elaboradas democraticamente que
sean el reflejo de la participacion, el dialogo y el consenso de la Comunidad Educativa.

DERECHOS DE LOS DOCENTES

a) Ser tratados con respeto personal y profesionalmente por parte de los alumnos y
demas miembros de la comunidad educativa.

b) Impartir sus ensefianzas con una total autonomia y libertad, siempre que no
extralimite la legislacion vigente.

c) Elegir a sus representantes en el Consejo Escolar en la forma que fija la ley.

d) Recibir informacion pertinente sobre las decisiones que se tomen en los respectivos
drganos competentes.

e) Asistir a las reuniones del Claustro con voz y voto.

f) Reclamar, en la forma que fija la Ley, las resoluciones adoptadas por los érganos
colegiados del Centro.

g) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion e investigacion, contando
con el V° B® del Consejo Escolar.

h) Ser informados sobre aquellos actos organizados por el Centro o por la
Administracién Educativa que promuevan la renovacién pedagdgica.
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)

Solicitar a los padres la informacion necesaria para mejorar el seguimiento y
aprovechamiento del proceso educativo.

Ser informado sobre el balance mensual del cumplimiento de los horarios laborales.
Solicitar permiso o ausentarse del Centro por las causas que marque la Legislacion
vigente en cada momento.

Participar activamente en el control y gestion del centro segun los cauces
establecidos.

Recibir informacion de los temas tratados en el Consejo Escolar.

Organizar y proponer actividades extraescolares en las instalaciones del centro
siempre que se informe previamente al Consejo Escolar y que cumplan los objetivos
que se propone el centro.

Ser informados y escuchados en cuestiones referentes a su persona en primera
instancia. En cualquier conflicto, los padres y el alumnado se dirigiran al profesor con
el que tengan el problema.

Reunirse en las instalaciones del centro, fuera del horario lectivo, para cuestiones
educativas y/o sindicales.

Participar en los proyectos de innovacién y formacion que consideren convenientes
para la realizacion de su actividad docente.

Convocar e informar a los padres en asuntos relacionados con la educacioén de sus
hijos.

Trabajar en equipo.

Cualquier otro derecho que marque la legislacion vigente y que no esté recogido en
este documento.

Los profesores, como funcionarios publicos que son, tienen los derechos y deberes
que establece la Ley, asi como las que determinen, en su dia, las Leyes de Funcidn
Publica de la Comunidad de C.L.M.

OBLIGACIONES DE LOS DOCENTES

CEIP E.

Respetar la integridad personal de cualquier miembro de la Comunidad Educativa.
La programacién y la ensefianza de las areas y materias que tengan encomendados.
La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacién de
los procesos de ensefianza.

La tutoria de los alumnos, la direccion y la orientacion de su proceso educativo, en
colaboracion con los servicios 0 departamentos especializados y las familias.

La atenciéon al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del
alumnado.

La promocion, organizacidn y participacion en las actividades complementarias,
dentro o fuera del recinto educativo, programadas por el centro, salvo manifestacion
expresa de lo contrario antes de su aprobacion en la PGA.

La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto,
tolerancia, participacion y libertad para fomentar en los alumnos los valores de la
ciudadania democratica.

La informacion periodica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos e
hijas, asi como la orientacion para su cooperacion en el mismo.

La coordinacion de las actividades docentes, de gestion y direccion que les sean
encomendadas.

La participacion en la actividad general del centro.
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k) La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de
ensefianza correspondiente.

[)  Cumplir el horario laboral que tiene fijado el Centro por la Administracion Educativa.

m) Entregar al finalizar el afio escolar toda la documentacion relativa al alumnado de la
tutoria a la Jefatura de Estudios, respetando siempre los plazos establecidos para
ello.

n) Cuidar el recinto escolar, el mobiliario, la documentacién y los recursos escolares y
didacticos, evitando su deterioro.

0) Mantener reuniones periddicas con el Servicio de Orientacion y con aquellos 6rganos
que lo estimen necesario, dentro del horario previsto para ello.

p) Coordinarse con el resto de profesores (apoyo, PT, Orientador...) para la realizacién
de los PTI que necesite el alumnado.

q) Asistir a los Claustros, reuniones de ciclo, CCP, Consejos escolares.

r) Respetar y cumplir los acuerdos tomados en el Claustro y Consejo escolar.

s) Participar en la Programacioén General Anual y en la Memoria Final.

t) Colaborar en la elaboracion y cumplimiento de las normas de convivencia del centro.

u) En caso de ausencia, avisar al Director lo antes posible para que organice la
sustitucion de la clase afectada.

v) Contribuir a la creacion de un buen clima laboral.

w) Mantener la ética profesional.

x) Cualquier otro deber que marque la legislacion vigente y que no esté recogido en este
documento.

DERECHOS DEL ALUMNADO

Los alumnos/as tienen derecho a:

1. Recibir una formacion de calidad, en condiciones de igualdad, que contribuya al pleno

desarrollo de su personalidad desde el respeto y la adaptacion de la ensefianza a su
singularidad.

a. Paraello, se tendra en cuenta que su formacion responda a los fines y principios
establecidos por el sistema educativo y permita el desarrollo de las competencias
basicas, en un contexto normalizado y heterogéneo sin exclusiones por razén de
la capacidad personal, la cultura, la lengua, el sexo, el nivel social o las
convicciones morales o religiosas.

b. Asimismo, a la puesta en practica de programas personalizados adaptados a la
competencia, ritmos y estilos de aprendizaje y, en general, a las necesidades
especificas de todos y cada uno de las alumnas y alumnos.

c. Enaplicacion de la normativa por la que se establecen los derechos y deberes de
los alumnos, y para aquellos alumnos que presenten un gran numero de faltas de
asistencia, sea por enfermedad, temporeros, incorporacion tardia... debe existir
una evaluacion inicial, y a su vuelta al centro, se les realizara una ensefianza
adaptada a su ritmo de aprendizaje y nivel de competencia curricular,
practicandose una evaluacion continua. De cara a la promocidn, se les aplicaran
los criterios minimos de promocién, establecidos en las correspondientes
programaciones didacticas.

2. A recibir una educacion en valores, que favorezca la practica democratica y los valores

CEIP E.

sociales de comprension, paz, igualdad de los sexos y amistad entre todos los pueblos, asi
como la adquisicion de habitos de vida saludable y respeto al medio ambiente. Para hacer
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efectivo este derecho se tendra en cuenta:

a. La incorporacion al curriculo de los valores de calidad de vida personal y
ambiental y de convivencia democratica, con especial referencia a la Educacion
para la ciudadania y los derechos humanos.

b. El ejercicio activo de la practica democratica y la participacion en las actividades
del centro incluyendo la regulacion del marco propio de convivencia en el aula.

c. Laeliminacion de los obstaculos que dificulten la plena igualdad entre hombres y
mujeres y la formacion en el respeto de la igualdad de géneros.

3. Valoracién objetiva del rendimiento escolar. Para ello el alumnado y las familias seran
informados sobre:

e Los elementos basicos de las programaciones didacticas, los contenidos que se
consideran minimos y de los criterios por los que se evalla y califica su
competencia en los aprendizajes, asi como de los resultados de las pruebas
realizadas en evaluaciones parciales o finales de cada curso.

e Los criterios de promocidn y repeticion.

¢ Informacién periddica sobre el rendimiento escolar.

e Efectuar reclamaciéon por escrito de las calificaciones, de acuerdo con el
procedimiento que establezca la Administracion educativa. Podréan reclamar
contra las decisiones y calificaciones que, como resultado del proceso de
evaluacion, se adopten al finalizar un ciclo o curso. Dicha reclamacion debera
basarse en la inadecuacion de la prueba al alumno en relacion con los objetivos
o0 contenidos del area 0 materia sometida a evaluacion y con el nivel previsto en
la programacién, o en la incorrecta aplicacion de los criterios de evaluacion
establecidos.

4. Derecho al estudio y a la regulacion de su propio aprendizaje, como medios para su
desarrollo personal y social. Para hacer efectivo este derecho se utilizaran, en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, estrategias metodoldgicas que faciliten la participacion del alumnado
en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

5. A recibir orientacion escolar y profesional para facilitar el proceso de ensefianza y
aprendizaje y la toma de decisiones sobre su itinerario académico o profesional. El alumnado
y sus familias recibiran el asesoramiento necesario al inicio de la escolaridad, en cada uno de
los momentos en los que se lleve a cabo una modificacion y al término de cada una de las
etapas con el fin de facilitar la eleccién y la transicién a otras ensefianzas o al mundo laboral.
En todos los casos, junto a la informacién, se educara en el proceso de toma de decisiones.

6. Al respeto de sus propias convicciones.
¢ Ninguna persona podra ser obligada a ejercer una opcion religiosa, ideoldgica o
ética.
e Los contenidos y los materiales curriculares excluiran cualquier elemento que
pueda constituir una manipulacion ideologica o propagandistica, y no podran
incluir estereotipos sexistas o discriminatorios.

7. Al respeto de su integridad fisica, su intimidad y su dignidad personal, a la proteccion contra
todo acoso y agresion fisica 0 moral.
¢ Ninguna persona podra ser objeto, en ninguin caso, de acoso e intimidacion, tratos
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vejatorios o degradantes, o agresiones que atenten contra su integridad fisica, su
intimidad o su dignidad personal.

El centro debe favorecer un clima de convivencia basado en la educacion en
valores con el reconocimiento basico de principios asumidos por todos: el respeto,
la valoracién de las diferencias, la cooperacion, la tolerancia y la solidaridad entre
compaiieros y compaiieras.

La actividad académica se desarrollara en condiciones de seguridad e higiene
adecuadas, y en un clima escolar que excluira los episodios disruptivos, las faltas
de respeto y la exclusion social, y cuantas otras interfieran negativamente en el
desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje.

El centro docente guardara la reserva necesaria sobre aquella informacién relativa
a las circunstancias personales y familiares de los miembros de la comunidad
educativa, sin prejuicio de satisfacer las necesidades de informacion de la
Administracién educativa y sus servicios, de conformidad con el ordenamiento
juridico, y sin prejuicio igualmente de la obligacion de comunicar a la autoridad
competente todas aquellas circunstancias que puedan implicar malos tratos para
el alumno o cualquier otro incumplimiento de los deberes establecidos por las
leyes de proteccion del menor y de proteccidn integral contra la violencia de
género.

8. A que el Centro mantenga las debidas reservas sobre toda aquella informacién de que
disponga acerca de las circunstancias personales y familiares del alumno. No obstante, la
Direccién del Centro comunicara a la autoridad competente las circunstancias que puedan
implicar malos tratos para el alumno o cualquier otro incumplimiento de los deberes
establecidos por las leyes de proteccion de los menores.

9. Derecho a la participacion.

Participaran de forma activa en la elaboracién y aprobacion de las Normas de
organizacion y funcionamiento especificas de sus aulas.
Podran elegir, mediante sufragio directo y secreto, a sus Delegados de grupo en
aquellas aulas que lo integren en sus normas.
Podran formar parte del Consejo Escolar (si asi estableciese la normativa) a
través de un representante elegido democraticamente entre el alumnado de
quinto y sexto de Ed. Primaria. Las condiciones de participacion seran:

= Sera elegido durante el mes de Octubre.

= |a duracion dependera del curso donde el alumno se encuentre

escolarizado: alumno de 5° curso (2 afios), alumno de 6° curso (1 afio,
salvo repeticion que serian 2).

Si el representante de alumnos se traslada del centro sin acabar su mandato
podra ser sustituido por el siguiente alumno mas votado.
Los representantes de alumnos tendrén voz pero no voto.
El Presidente del Consejo Escolar podra convocar al representante/delegado de
alumnos/as al menos una vez al trimestre limitando su asistencia y participacion
al punto de ruegos y preguntas.
El representante de alumnos recogera las opiniones de sus compafieros del
centro a través de un buzén de sugerencias que se ubicard para tal fin,
trasladando en el unico punto de participacion al que el alumno podra acceder,
tales sugerencias u opiniones.

e Tanto las opiniones de los alumnos como la resolucion del Consejo sobre ellas, se expondran

CEIP E. Tierno Galvéan Curso 2024/2025 22


mailto:13004390.cp@edu.jccm.es
http://ceip-tiernogalvanmanzanares.centros.castillalamancha.es/

-----

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
CEIP Enrique Tierno Galvan

Ctra. de La Solana, 79. 13200 Manzanares (Ciudad Real)

Tel: 926.64.70.52 e-mail: 13004390.cp@edu.jccm.es

Castilla-La Mancha web:http://ceip-tiernogalvanmanzanares.centros.castillalamancha.es

en un tablén para que los alumnos del centro puedan leerlas.

10. A la libertad de expresion; a expresar las propias opiniones sin mas limitaciones que las
derivadas del respeto a los demas y al marco establecido para el ejercicio de dicho derecho.

11. Derecho de reunion en las dependencias del Centro, bajo la supervision de una persona
adulta para actividades de caracter académica o extracurricular que formen parte del Proyecto
Educativo del Centro, en horario no lectivo y convenido entre profesores y alumnos afectados.

12. Derecho de acceso a las instalaciones y recursos del centro con las limitaciones derivadas
de la programacion de actividades escolares y extraescolares y con las precauciones
necesarias en relacion con la seguridad de las personas, la adecuada conservacion de los
recursos Yy el correcto destino de los mismos.

13. Los alumnos o sus padres o tutores tienen derecho a manifestar ante el tutor su
discrepancia respecto a las decisiones educativas que les afecten. Cuando la discrepancia
revista caracter colectivo la misma se canalizara a través del Jefe de Estudios y Director, con
la presencia del tutor y/o profesores afectados, a fin de que éstos tengan la oportunidad de
aclarar los motivos de su actuacion o ejercer el correspondiente derecho de réplica.

14. Derecho a la igualdad de oportunidades. El alumnado tiene derecho a recibir las ayudas y
los apoyos precisos para compensar las carencias y desventajas de tipo personal, familiar,
econdmico y sociocultural, especialmente en el caso de presentar necesidades educativas
especiales, que impidan o dificulten el acceso a la permanencia en el sistema educativo.

15. El alumnado en la ensefianza obligatoria tiene derecho al uso de los libros de texto y
materiales alternativos, en los términos y con las condiciones establecidas en la normativa
reguladora.

16. Asimismo, en las ensefianzas obligatorias, cuando el alumnado no pueda acceder a la
escolarizacion en un centro de su localidad de residencia, tendra derecho a la gratuidad del
transporte, y en el caso, comedor escolar y residencia.

17. En caso de accidente o de enfermedad prolongada, el alumnado y su familia tendran
derecho, a través de la asistencia docente hospitalaria, a la ayuda precisa y la orientacién
necesaria para que el accidente o enfermedad no suponga detrimento de su rendimiento
escolar.

18. Derecho a la proteccién social, en el ambito educativo, en los casos de infortunio familiar o
accidente.

19. El alumnado tendra derecho a la proteccién de datos, de acuerdo con lo establecido en la
Disposicion adicional vigésimo tercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacioén.

20. El alumnado tendra derecho a su identificacion cuando pueda presentar indicadores que
manifiesten que su sexo de asignacién difiere de su identidad de género.

21. El alumnado tendra derecho a la puesta en marcha del Plan de actuacién escolar para
garantizar los derechos de los alumno/as Trans.
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OBLIGACIONES DEL ALUMNADO

1. Arespetar los derechos de los demas. El alumnado tiene el deber de respetar el ejercicio de
los derechos vy las libertades de todos los componentes de la comunidad educativa en lo
relativo a su libertad de conciencia, convicciones religiosas y morales, dignidad, integridad e
intimidad, expresion de opiniones, derecho a recibir educacion en condiciones idéneas y a no
ser discriminados por razén de nacimiento, raza, sexo y orientacion sexual o por cualquier otra
circunstancia personal o social.

2. Deber de estudio, con la finalidad de lograr un éptimo desarrollo personal y una adecuada
preparacion intelectual y profesional. Este deber se concreta en:
= Asistencia a clase con puntualidad.
= Respeto del horario escolar.
= Participacion en las actividades formativas previstas en la programacién general
del centro.
= Realizacion de las tareas encomendadas por el profesorado.
= De respeto al estudio y el aprendizaje de sus comparieros.

3. Deber de respeto y de reconocimiento de la autoridad del profesorado.

= Respetando el derecho y la obligacion del profesorado a ensefiar.
= Deber de acatar y cumplir con las indicaciones e instrucciones que el profesorado
realice en el desempefio de sus funciones.

4. Deber de colaboracion activa.

= Colaborar de forma activa en las actividades que se organicen en el aula y en el
centro aportando ideas y esfuerzo personal.

= Compartiendo tareas y materiales.

= Colaborar en las actividades tutoriales, de orientacién y convivencia.

5. Deber de cumplir lo establecido en las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento
del centro y del aula y obligado a contribuir para que no actuen en la impunidad quienes no
respeten dichas normas.

6. Deber de conservar y respetar el material curricular, en especial aquellos que se ponen a su
disposicion por el centro para su uso gratuito mediante el Programa de libros de texto de Castilla-
La Mancha.

7. Deber de respetar las instalaciones y equipamientos y colaborar en su conservacion.

8. Deber de participar en el gobierno y funcionamiento del centro a través de sus representantes
0, en su caso, de forma directa para contribuir a la mejora de los procesos educativos.

DERECHOS DE LAS FAMILIAS

1. A que sus hijos o pupilos reciban una educacion conforme a los fines establecidos en la
Constitucion y en la Ley.
2. Alaeleccion del centro docente segun vacantes.
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3.

ul

9.

A que sus hijos o pupilos reciban la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo con sus
propias convicciones.
A la libre asociacion en el &mbito educativo con otros padres de alumnos del Centro.

. A participar en la gestion y control del Centro de acuerdo con la legislacidn vigente.
. A que se les facilite el acceso a las pruebas objetivas que haya realizado su hijo, una vez

corregidas y calificadas.

Reclamar las calificaciones que les parezcan injustas, solicitando, primero de los profesores y
Tutor, cuantas aclaraciones consideren precisas acerca de las valoraciones sobre el proceso
de aprendizaje, como sobre las calificaciones o decisiones que se adopten. En el supuesto de
que exista desacuerdo con la calificacién final obtenida o con la decision de promocién, podran
solicitar por escrito la revision de dicha calificacion o decision, en el plazo de dos dias lectivos
a partir de la comunicacién. Dicha solicitud se tramitara a través del Jefe de Estudios, quien
comunicara tal circunstancia a su Tutor.

. Ser informados al principio de curso de los objetivos y contenidos minimos para obtener

valoracion positiva, asi como de los criterios de evaluacion y de promocion de sus hijos a los
siguientes niveles educativos y de las normas de aula.
Ser tratados por el Centro de forma respetuosa en su libertad y dignidad personal

10.Colaborar en la labor educativa del Colegio, a través de los respectivos tutores, especialmente

en las actividades complementarias y extraescolares.

11.Celebrar reuniones en los locales del centro cuando tengan por objeto los fines educativos y

no interfieran el desarrollo normal de las actividades, con conocimiento expreso del Director
del Centro.

12.Reclamar ante el Equipo Directivo, cuando estimen que se han vulnerado sus derechos o los

de sus hijos.

OBLIGACIONES DE LAS FAMILIAS

ol

7.
8.

0.

. Acatar el Proyecto Educativo del Centro, las normas de convivencia, organizacion y

funcionamiento, los horarios y cuantas indicaciones se hagan para el mejor funcionamiento del
Centro.

. Colaborar en la labor educativa del Colegio, animando a sus hijos al cumplimiento de sus

obligaciones de estudiante, a observar las normas de convivencia en el cumplimiento de sus
derechos y obligaciones, y participando en las actividades extraescolares y complementarias.
Proporcionar los recursos y las condiciones necesarias para el proceso educativo.

Informar a su tutor/a sobre las caracteristicas personales, fisicas, psicoldgicas, emocionales
asi como las enfermedades o aspectos mas significativos de su hijo/a y adoptar las medidas
mas adecuadas para atenderles y darles la mejor respuesta educativa.

. Justificar las faltas de asistencia de su hijo al Centro, personalmente o por escrito.
. Acatar las decisiones que en materia de disciplina sean impuestas por los 6rganos

competentes en la materia.

Fomentar el respeto por todos los componentes de la Comunidad Educativa.

Participar activamente en los 6rganos colegiados para los que fuesen elegidos, asi como en
los equipos de trabajo, segun sus posibilidades.

Asistir al centro cuando se les convoque.

10.Respetar el sistema de trabajo del centro.
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DERECHOS DEL PERSONAL LABORAL

a) Serrespetado por las demas personas del Centro, tanto en su dignidad personal como en sus
ideas morales, religiosas o politicas.

b) Que se encaucen sus necesidades, intereses y problemas a través del Equipo Directivo.

c) Serinformado y/o consultado ante cualquier cambio que le afecte dentro del Centro.

d) Utilizar el edificio, material e instalaciones cuando sea necesario para el desarrollo de su
trabajo, previa consulta con el Equipo Directivo.

e) Que se respete su horario laboral.

f) Desempefiar sus funciones en el Centro de acuerdo con su convenio laboral con el
Ayuntamiento.

g) Asistir a las reuniones del Consejo Escolar con voz y voto.

OBLIGACIONES DEL PERSONAL LABORAL

a) Atender las indicaciones de los miembros del Equipo Directivo.

b) Colaborar con el resto de la comunidad educativa en el cumplimiento de las normas.

c) Colaborar en la formaciéon de un ambiente educativo que garantice el cumplimiento de los
objetivos del centro.

d) Adoptar una actitud de colaboracién hacia los miembros de la comunidad educativa y
favorecer la convivencia y disciplina del alumnado.

e) Cumplir con las indicaciones dadas en cuanto a las entradas y salidas del alumnado y del
profesorado, asi como lo referente al cuidado de las instalaciones del centro.

ASOCIACIONES DE PADRES Y MADRES DE ALUMNOS Y ALUMNAS

Las Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos y Alumnas son organizaciones reconocidas
dentro del proceso educativo. Dichas organizaciones garantizan la libertad de éstos, a asociarse
para colaborar y participar asi, en las tareas educativas del Centro de Ensefianza al que asistan
sus hijos. A estos efectos, cuenta con la ayuda de sus maestros y profesores.

De esta forma, el &mbito familiar y el escolar se ainan en un esfuerzo comun para desarrollar las
capacidades de los alumnos.

Las asociaciones de padres de alumnos constituidas podran:

a) Elevar al consejo escolar propuestas para la elaboracién del proyecto educativo y de la
programacion general anual.

b) Informar al consejo escolar de aquellos aspectos de la marcha del colegio que consideren
oportuno.

¢) Informar a todos los miembros de la comunidad educativa de su actividad.

d) Recibir informacion del consejo escolar sobre los temas tratados en el mismo, asi como recibir
el orden del dia de dicho consejo antes de su realizacidn, con el objeto de poder elaborar
propuestas.

e) Elaborar informes para el consejo escolar a iniciativa propia o a peticion de éste.

Elaborar propuestas de modificacion del reglamento de régimen interior.

Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias y extraescolares.

Conocer los resultados académicos anuales y la valoracién que de los mismos realice el
consejo escolar.

5 Qu
= —
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j) Recibirinformacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados por el centro.

k) Fomentar la colaboracién entre todos los miembros de la comunidad educativa.
) Utilizar las instalaciones del centro en los términos que establezca el consejo escolar.

8. MEDIDAS PREVENTIVAS Y/O CORRECTORAS PARA LA MEJORA DE
LA CONVIENCIA EN EL MARCO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA
VIGENTE.

Definicion

En el ejercicio de su autonomia, los centros docentes determinaran, en las Normas de Convivencia,
funcionamiento y organizacion del centro y del aula, las conductas que no se ajustan a los principios y
criterios que regulan la convivencia del centro, y estableceran las medidas correctoras y los
procedimientos necesarios para su aplicacion, seguimiento y control, asi como los responsables de su
ejecucion.

Son conductas susceptibles de ser corregidas aquellas que vulneran lo establecido en las Normas de
Convivencia, organizacion y funcionamiento del centro y del aula o atentan contra la convivencia cuando
son realizadas:

= Dentro del recinto escolar.

= Durante la realizacion de actividades complementarias y extracurriculares.

= Eneluso de los servicios complementarios del centro.

= Asimismo, se tendran en consideracion aquellas que, aunque se realicen fuera del recinto,
estén motivadas o directamente relacionadas con la actividad escolar.

Criterios de aplicacion de las medidas educativas correctoras

1. Para la aplicacion de las medidas correctoras se tendrén en cuenta, junto al nivel y etapa
escolar, las circunstancias personales, familiares y sociales.

2. Las medidas correctoras deben ser proporcionales a la gravedad de la conducta que se
pretende modificar y deben contribuir al mantenimiento y la mejora del proceso educativo. En
ese sentido, deben tener prioridad las que conlleven comportamientos positivos de reparacion
y de compensacién mediante acciones y trabajos individuales y colectivos que tengan
repercusion favorable en la comunidad y en el centro.

3. En ninglin caso pueden imponerse medidas correctoras que atenten contra la integridad fisica
y la dignidad personal del alumnado.

4. El alumnado no puede ser privado del ejercicio de su derecho a la educacién y, en el caso de
la educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad. No obstante, lo anterior, cuando se
den las circunstancias y condiciones, se podréa imponer como medida correctora la realizacidn
de tareas educativas del aula o del centro docente durante el periodo lectivo correspondiente.

Graduacion de las medidas correctoras

1. A efectos de graduar las medidas correctoras se deben tener en consideracion, las siguientes
circunstancias que atentan la gravedad:
= El reconocimiento espontaneo de una conducta incorrecta.
= La ausencia de medidas correctoras previas.
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= La peticion de excusas en los casos de injurias, ofensas y alteracion del desarrollo de las
actividades del centro.

= El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafio causado.

= Lafalta de intencionalidad.

= La voluntad del infractor de participar en procesos de mediacion, si se dan las condiciones
para que ésta sea posible, y de cumplir los acuerdos que se adopten durante los mismos.

2. Se pueden considerar como circunstancias que aumentan la gravedad:

= Los dafios, injurias y ofensas a compafieros o compafieras de menor edad o de nueva
incorporacion, o que presenten condiciones personales que conlleven desigualdad o
inferioridad manifiesta, o que estén asociadas a comportamientos discriminatorios, se cual
sea la causa.

= Las conductas atentatorias contra los derechos de los profesionales del centro, su integridad
fisica o moral, y su dignidad.

= Lapremeditacion y la reincidencia.

= La publicidad.

= La utilizacién de las conductas con fines de exhibicion, comerciales o publicitarios.

= Las realizadas colectivamente.

MEDIDAS EDUCATIVAS Y PREVENTIVAS Y COMPROMISO DE CONVIVENCIA

1. El Consejo Escolar, su Comisién de Convivencia, los demas 6rganos de gobierno de los centros, el
profesorado y los restantes miembros de la comunidad educativa pondran especial cuidado en la
prevencion de actuaciones contrarias a las normas de convivencia, estableciendo las medidas
educativas y formativas necesarias.

2. El centro docente demandara a los padres, a las madres o0 a los representantes legales del
alumnado y, en su caso, a las instituciones publicas competentes, la adopcion de medidas dirigidas
a modificar aquellas circunstancias que puedan ser determinantes de actuaciones contrarias a las
normas de convivencia.

3. Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacion de las normas
escolares podran suscribir con el centro docente un compromiso de convivencia, con el objeto de
establecer mecanismos de coordinacién con el profesorado y otros profesionales que atienden al
alumno o alumna y de colaborar en la aplicaciéon de las medidas que se propongan, tanto en el
tiempo escolar como en el tiempo extraescolar, para superar esta situacion.

4. Elcentroincluira en la PGA actividades de sensibilizacion entre las que se incluiran charlas, talleres
0 jornadas, para visibilizar la realidad del alumnado trans y del resto de la diversidad sexual y de
género, dejando clara la posicién contraria del centro a la discriminacion por LGTBIfobia y contra
cualquier tipo de violencia por razén de identidad y/o expresion de género u orientacion sexual. El
equipo docente elaboraré actuaciones pertinentes para garantizar la inclusion socioeducativa del
alumnado trans.

5. El Consejo Escolar, a través de la Comisién de Convivencia, realizara el seguimiento de los

compromisos de convivencia suscritos en el centro para garantizar su efectividad y proponer la
adopcion de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.
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Conductas contrarias a las normas de convivencia y conductas gravemente perjudiciales para
la convivencia

Son conductas contrarias a las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del aula y del
centro, las siguientes:

QO

Las faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad.

La desconsideracion con los otros miembros de la comunidad escolar.

La interrupcidn del normal desarrollo de las clases.

La alteracion del desarrollo normal de las actividades del centro.

Los actos de indisciplina contra miembros de la comunidad escolar.

El deterioro, causado intencionadamente, de las dependencias del centro o de su material, 0
del material de cualquier miembro de la comunidad escolar.

—h
R RTINS

Son conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro.

a) Los actos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo normal de las actividades del
centro.

b) Las injurias u ofensas graves contra otros miembros de la comunidad escolar.

c) El acoso o la violencia contra personas, y las actuaciones perjudiciales para la salud y la
integridad personal de los miembros de la comunidad educativa.

d) Las vejaciones o humillaciones, particularmente aquellas que tengan una implicacion de género,
sexual, religiosa, racial o xendfoba, o se realicen contra aquellas personas mas vulnerables de
la comunidad escolar por sus caracteristicas personales, econémicas, sociales o educativas.

e) Lasuplantacion de identidad, la falsificacion o sustraccion de documentos y material académico.

f) El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del centro, de su material
0 de los objetos y las pertenencias de los deméas miembros de la comunidad educativa.

g) Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia, o de emblemas que atenten contra la
dignidad de las personas y los derechos humanos; asi como la manifestacion de ideologias que
preconicen el empleo de la violencia, la apologia de los comportamientos xendfobos o del
terrorismo.

h) La reiteracién de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro.

1) Elincumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

MEDIDAS CORRECTORAS

1. Son medidas correctoras a incorporar en las Normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro para dar respuesta a las conductas contrarias a las Normas de
convivencia, organizacion y funcionamiento del centro y del aula , las siguientes:

a. Larestriccion de uso de determinados espacios y recursos del centro.

b. La sustitucion del recreo por una actividad alternativa, como la mejora, cuidado y
conservacion de algun espacio del centro.

c. Eldesarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al aula de grupo habitual,
bajo el control del profesorado del centro, en los términos dispuestos en el articulo 25
(realizacion de tareas educativas fuera de clase).

d. La realizacion de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado, por un
tiempo limitado y con el conocimiento y la aceptacién de los padres, madres o tutores
legales del alumno o alumna.
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2. Para la aplicacion de estas medidas se tendran en cuenta los criterios de aplicacion de las
medidas educativas correctoras y las condiciones de graduacién de las medidas correctoras.

3. Ladecision de las medidas correctoras, por delegacion del director o directora, corresponde a:

a. Cualquier profesor o profesora del centro, oido el alumno o alumna, en los supuestos
detallados en los apartados b) y c) del apartado 1 del presente articulo.

b. El tutor o tutora en los supuestos detallados en los apartados a) y d) del apartado 1 del
presente articulo.

4. Entodos los casos quedara constancia escrita de las medidas adoptadas, que se notificaran a
la familia.

REALIZACION DE TAREAS EDUCATIVAS FUERA DE CLASE

1. El profesor o profesora del grupo podra imponer temporalmente, como medida correctora, la
realizacion de tareas educativas fuera del aula durante el periodo de su clase al alumno o
alumna que con su conducta impide al resto del alumnado ejercer el derecho a la ensefianza y
el aprendizaje. Esta medida se adoptara una vez agotadas otras posibilidades, y sélo afectard
al periodo lectivo en que se produzca la conducta a corregir.

2. La direccion del centro organizara la atencion al alumnado que sea objeto de esta medida
correctora, de modo que desarrolle sus tareas educativas bajo la vigilancia del profesorado de
guardia o del que determine el Equipo Directivo en funcién de la disponibilidad horaria del centro.

3. El profesor o profesora responsable de la clase informara a la Jefatura de Estudios y al tutor o
tutora del grupo de las circunstancias que han motivado la adopcion de la medida correctora, y
el profesorado a cargo de la vigilancia informara igualmente de la conducta mantenida por el
alumno o alumna durante su custodia.

4. El Equipo Directivo llevara un control de estas situaciones excepcionales para adoptar, si fuera
necesario, otras medidas, e informara periddicamente de esta circunstancia al Consejo Escolar
y a la Inspeccion de educacion.

MEDIDAS CORRECTORAS ANTE CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA
CONVIVENCIA

1. Larealizacidn en horario no lectivo de tareas educativas por un periodo superior a una semana
e inferior a un mes.

2. La suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o
complementarias durante un periodo que no podra ser superior a un mes.

3. El cambio de grupo o clase.

4. La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con suspension temporal de la asistencia
al propio centro docente por un periodo que no podra ser superior a quince dias lectivos (3, 7 y
15 dias respectivamente), sin que ello comporte la pérdida del derecho a la evaluacién continua,
y sin perjuicio de la obligacion de que el alumno o la alumna acuda periédicamente al centro
para el control del cumplimiento de la medida correctora. En este supuesto, la tutora o el tutor
establecera un plan de trabajo con las actividades a realizar por el alumno o la alumna
sancionado, con inclusion de las formas de seguimiento y control durante los dias de no
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asistencia al centro, para garantizar asi el derecho a la evaluacion continua. En la adopcion de
esta medida tienen el deber de colaborar las madres, padres o representantes legales del
alumno.

ORGANO COMPETENTE PARA IMPONER LAS MEDIDAS CORRECTORAS ANTE LAS
CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA DEL CENTRO.

Las medidas correctoras previstas para las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del
centro seran adoptadas por el director o directora, de lo que daré traslado a la Comision de Convivencia.

PROCEDIMIENTO GENERAL

1. Para la adopcién de las correcciones previstas sera preceptivo, en todo caso, el tramite de
audiencia al alumno o alumna, las familias y el conocimiento del profesor o profesora
responsable de la tutoria.

2. Entodo caso, las correcciones asi impuestas seran inmediatamente ejecutivas.

RECLAMACIONES

Las reclamaciones que se impongan por la realizacion de conductas contrarias a la convivencia no sera
objeto de ulterior recurso, sin perjuicio de la facultad general que asiste a los interesados de acudir ante
la direccion del centro o la Delegacion Provincial correspondiente, para formular la reclamacion que
estimen oportuna.

Las correcciones que se impongan por parte del director o directora en relacién a las conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia del centro podran ser revisadas por el Consejo Escolar a
instancia de los padres, madres o representantes legales del alumnado, de acuerdo a lo establecido en
la Ley.

La reclamacion se presentara por los interesados en el plazo de dos dias a contar desde el siguiente a
la imposicion de la correccion, y para su resolucion se convocara una sesion extraordinaria del Consejo
Escolar del centro en el plazo maximo de dos dias lectivos a contar desde la presentacién de aquélla,
en la que este drgano colegiado de gobierno confirmara o revisara la decision adoptada, proponiendo,
en su caso, las medidas que considere oportunas.

OTRAS MEDIDAS

CAMBIO DE CENTRO

1. El director o directora podra proponer a la persona responsable de la Direccion Provincial de
Educacion, Cultura y Deportes, en aquellas localidades en las que exista mas de un centro docente,
el cambio de centro de un alumno o alumna por problemas graves de convivencia o por otras causas
de caracter educativo relacionadas con un determinado entorno que esté afectando gravemente a
su normal proceso de escolarizacion y de aprendizaje.

2. Lapersona titular de la Delegacion provincial competente de Educacion y Ciencia resolvera, previo
informe de la Inspeccidn de educacién en el que se determine si la nueva situacion va a suponer
una mejora en las relaciones de convivencia y del proceso educativo.
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3. Contra la resolucién dictada se podra interponer recurso de alzada en el plazo ante la persona
responsable de la Consejeria competente en materia de educacion, de conformidad a lo establecido
en la Ley.

RESPONSABILIDAD DE LOS DANOS

El alumnado que de forma imprudente o intencionada cause dafios a las instalaciones del centro 0 a su
material, asi como a los bienes y pertenencias de cualquier miembro de la comunidad educativa, queda
obligado a reparar el dafio causado o a hacerse cargo del coste econdmico de su reparacion.
Igualmente, quienes sustrajeren bienes del centro o de cualquier miembro de la comunidad educativa
deberan restituir lo sustraido. Los alumnos y alumnas o, en su caso, las madres, los padres o tutores
legales de los alumnos seran responsables del resarcimiento de tales dafios en los términos previstos
en las Leyes.

PRESCRIPCION

1. Las conductas contrarias a la convivencia prescriben trascurrido el plazo de un mes a contar desde
la fecha de su comision.

2. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro prescriben por el
transcurso de un plazo de tres meses contado a partir de su comision.

3. Las medidas correctoras establecidas prescriben transcurrido el plazo de un mes y tres meses
respectivamente, a contar desde la fecha de su imposicién o desde que le Consejo escolar se
pronuncie sobre la reclamacion.

4. En el cdmputo de los plazos fijados en los apartados anteriores se excluiran los periodos
vacacionales establecidos en el calendario escolar de la provincia.

RESPONSABILIDAD PENAL

La Direccion del centro comunicara a la Direccion Provincial las conductas que pudieran ser constitutivas
de delito o falta perseguible penalmente, sin que ello suponga la paralizacién de las medidas correctoras
aplicables.

REGIMEN DISCIPLINARIO PARA LA AUTORIDAD DEL PROFESORADO DEL CENTRO

El Decreto 13/2013, de 21/03/2013, de autoridad del profesorado en Castilla la Mancha establece en su
capitulo Il el Régimen disciplinario en los centros educativos. En base a él, establecemos el siguiente
para nuestro colegio:

CONDUCTAS QUE MENOSCABAN LA AUTORIDAD DEL PROFESORADO

1-. Seran objeto de medidas correctoras las conductas contrarias a las normas de convivencia,
organizacion y funcionamiento del centro y del aula que menoscaben la autoridad del profesorado en el
ejercicio de su labor profesional docente y que los alumnos realicen dentro del recinto escolar o fuera
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de él, siempre que sucedan durante el desarrollo de actividades comprendidas en el ambito establecido
en laLey.

2.- Las conductas que atentan contra la autoridad del profesorado son las siguientes:

a.- La realizacion de actos que, menoscabando la autoridad del profesorado, perturben, impidan o
dificulten el desarrollo normal de las actividades de la clase o del centro. En todo caso, quedaran
incluidas las faltas de asistencia a clase o puntualidad del alumnado que no estén justificadas, y todas
aquellas faltas que por su frecuencia y reiteracion incidan negativamente en la actividad pedagégica del
docente. Quedaran excluidas aquellas faltas no justificadas debidas a situaciones de extrema gravedad
social no imputables al propio alumnado.

b.- La desconsideracion hacia el profesorado, como autoridad docente.

c.- El incumplimiento reiterado de los alumnos de su deber de trasladar a sus padres o tutores la
informacion relativa a su proceso de ensefianza y aprendizaje facilitada por el profesorado del centro,
limitando asi la autoridad de los mismos, en los niveles y etapas educativos en que ello fuese
responsabilidad directa del alumnado, sin detrimento de la responsabilidad del profesorado en su
comunicacion con las familias o de las propias familias en su deber de estar informadas del proceso de
ensefanza y aprendizaje del alumnado.

d.- El deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como cualquier otro material,
que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad docente, causado intencionadamente
por el alumnado.

CONDUCTAS GRAVEMENTE ATENTATORIAS DE LA AUTORIDAD DEL PROFESORADO

a.- Actos de indisciplina de cualquier alumno que supongan un perjuicio al profesorado y alteren
gravemente el normal funcionamiento de la clase y de las actividades educativas programadas y
desarrolladas por el Claustro.

b.- La interrupcién reiterada de las clases y actividades educativas.

c.- El acoso o violencia contra el profesorado, asi como los actos perjudiciales para su salud y su
integridad personal, por parte de algun miembro de la Comunidad Educativa.

d.- Las injurias u ofensas graves, asi como las vejaciones o humillaciones hacia el profesorado,
particularmente aquellas que se realicen en su contra por sus circunstancias personales, econdmicas,
sociales o educativas.

e.- La suplantacién de identidad, la falsificacion o sustraccion de documentos que estén en el marco de
la responsabilidad del profesorado.

f.- La introduccién en el Centro educativo o en el aula de objetos o sustancias peligrosas para la salud
y la integridad del profesorado.

g.- Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologias en el aula que supongan un menoscabo de la
autoridad y dignidad del profesorado, a juicio del mismo.

h.- Incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad. Tras la valoracion y el anélisis
de los motivos de tal incumplimiento, podra agravar o atenuar la consideracién de la conducta infractora
y, en consecuencia, matizar las medidas educativas correctoras.

i.- El grave deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como cualquier otro
material que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad docente, causado
intencionadamente por el alumnado.

MEDIDAS EDUCATIVAS CORRECTORAS

a.- La realizacion de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado, por un tiempo
minimo de cinco dias lectivos.
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b.- Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias del centro,
por un periodo minimo de cinco dias lectivos y un maximo de un mes.

c.- Suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases, por un plazo maximo de cinco dias
lectivos, a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conducta infractora.

d.- La realizacién de tareas educativas fuera del centro, con suspension del derecho de asistencia al
mismo, por un plazo minimo de cinco dias lectivos y un maximo de diez dias lectivos, con sujecion a lo
establecido en la normativa. El plazo empezara a contarse desde el dia en cuya jornada escolar se haya
cometido la conducta infractora.

Ademas, para las conductas infractoras gravemente atentatorias se recogeran las siguientes medidas:

a.- La realizacidn de tareas educativas en el centro, en horario no lectivo del alumnado, por un tiempo
minimo de diez dias lectivos y un maximo de un mes.

b.- La suspension del derecho del alumnado a participar en determinadas actividades extraescolares o
complementarias, que se realicen en el trimestre en el que se ha cometido la falta o en el siguiente
trimestre.

c.- El cambio de grupo o clase.

d.- La suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por un periodo superior a cinco dias
lectivos e inferior a un mes, a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conducta
infractora.

e.- La realizacién de tareas educativas fuera del centro, con suspension temporal de la asistencia al
propio centro docente por un periodo minimo de diez dias lectivos y un maximo de quince dias lectivos,
con sujecion a lo establecido en la normativa. El plazo empezara a contar desde el dia en cuya jornada
escolar se haya cometido la conducta infractora.

Para la aplicacién de las medidas correctoras, el profesorado afectado contara con el apoyo vy la
colaboracion del equipo directivo y, en su caso, del resto de profesores del centro.

Cuando, por la gravedad de los hechos cometidos, la presencia del autor en el centro suponga un
perjuicio 0 menoscabo de los derechos y de la dignidad del profesorado o implique humillacién o riesgo
de sufrir determinadas patologias para la victima, resultaran de aplicacién, segun los casos, las
siguientes medidas:

a.- Cambio de centro cuando se trate de alumnado que esté cursando la ensefianza obligatoria.
b.- La pérdida del derecho a la evaluacion continua.
c.- La expulsion del centro cuando se trate de alumnado que curse ensefianzas no obligatorias.

Las medidas educativas correctoras se adoptaran, por delegacién de la persona titular de la direccién,
por cualquier profesor o profesora del centro, oido el alumno o alumna, en el supuesto del parrafo a. del
apartado 1y por la persona titular de la direccion del centro en los demas supuestos del apartado 1y 2.

Las medidas educativas correctoras previstas en el apartado 4 se propondran, en nombre del centro,
desvinculando la responsabilidad del profesor, por la persona titular de la direccién al Coordinador
Provincial de los Servicios Periféricos quien resolvera previo informe de la Inspeccion de educacion.
Contra la resolucién dictada se podré interponer recurso de alzada en el plazo de un mes ante la persona
titular de la Consejeria competente en materia de educacién, de conformidad con lo establecido en la
normativa.

Para la adopcion de las medidas correctoras previstas sera preceptivo, en todo caso, el tramite de
audiencia al alumnado responsable y sus familias ante el equipo directivo; sin perjuicio de la adopcién
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de las medidas cautelares correspondientes. El profesorado responsable de las tutorias debera tener
conocimiento en todos los casos.

Las medidas adoptadas en virtud de las cuales se impongan las medidas correctoras seran
inmediatamente ejecutivas.

PRESCRIPCION

1.- Las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizacidn y funcionamiento del centro y
del aula que menoscaben la autoridad del profesorado prescriben transcurrido el plazo de dos meses a
contar desde la fecha de su comision.

2.- Las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del centro del
aula que atentan gravemente a la autoridad del profesorado prescriben transcurrido el plazo de cuatro
meses a contar desde la fecha de su comision.

3.- Las medidas correctoras establecidas prescriben en los siguientes plazos a contar desde su
imposicién:

- Las recogidas en el apartado 1 a los dos meses.

- Las recogidas en los apartados 2 y 4, a los cuatro meses.

4.- En el computo de plazos fijados en los apartados anteriores se excluiran los periodos vacacionales
establecidos en el calendario escolar de la provincia.

FACULTADES DEL PROFESORADO

1.- Segun la Ley, los hechos constatados por el profesorado en el ejercicio de las competencias
correctoras o disciplinarias gozaran de la presuncién de veracidad.
2.- El profesorado afectado, en funcion de los derechos reconocidos en la Ley, podra:
a.- Ejercer su autonomia para tomar decisiones y aplicar medidas disciplinarias de acuerdo con las
normas de convivencia establecidas.
b.- Solicitar colaboracion de otros docentes, del equipo directivo y demas miembros de la
comunidad educativa en la aplicacion de las medidas correctoras.
c.- Hacer que padres o representantes legales del alumnado respeten y hagan cumplir las normas
establecidas por el centro, en el ambito de su responsabilidad familiar y de colaboracién con el
centro educativo.

GRADUACION DE LA CULPA, RESPONSABILIDAD Y REPARACION DE DANOS

1.- Conforme a las normas de organizacion y funcionamiento del centro, el profesorado que vea
menoscabada o lesionada su autoridad, podran tener en cuenta, en el momento de proceder a la
calificacion y correccion de las conductas lesivas, circunstancias atenuantes o agravantes, de acuerdo
con la normativa.

2.- Las medidas que se apliquen con caracter corrector deberan ser proporcionales a la naturaleza y a
la gravedad de los hechos cometidos y han de tener siempre un valor educativo contribuyendo, en
cualquier caso, a la mejora de la convivencia en el centro.

3.- En todo caso, las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro puede establecer
aquellos casos en los que la reparacién de los dafios causados pueda ser sustituida por la realizacion
de tareas que contribuyan a la mejora del centro, de sus actividades y funcionamiento.
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9.LOS PROCEDIMIENTOS DE MEDIACION PARA LA RESOLUCION

POSITIVA DE LOS CONFLICTOS.

DEFINICION Y AMBITO DE APLICACION

1.

La mediacidn escolar es un método de resolucion de conflictos en el que, mediante la
intervencidn imparcial de una tercera persona, se ayuda a las partes implicadas a alcanzar
por si mismas un acuerdo satisfactorio.

El proceso de mediacion puede utilizarse como estrategia preventiva en la gestion de

conflictos entre miembros de la comunidad educativa, se deriven o no de conductas

contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia del centro.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, no se podra ofrecer la mediacion en los

siguientes casos:

a. Cuando el conflicto tenga su origen en las conductas descritas en los apartados c, d
y g del articulo 23.

b. Cuando, en el mismo curso escolar, se hay utilizado el proceso de mediacién en la
gestién de dos conflictos con el mismo alumno o alumna, siempre que los resultados
de los procesos hayan sido negativos.

Se puede ofrecer la mediacidén como estrategia de reparacion o de reconciliacidn una vez

aplicada la medida correctora, a fin de restablecer la confianza entre las personas y

proporcionar nuevos elementos de respuesta en situaciones parecidas que se puedan

producir.

PRINCIPIOS DE MEDIACION ESCOLAR

a. Lalibertad y voluntariedad de las personas implicadas en el conflicto para acogerse 0 no
a la mediacion y para desistir de ella en cualquier momento del proceso.

b. La actuacion imparcial de la persona mediadora para ayudar a las personas implicadas a
que alcancen un acuerdo sin imponer soluciones ni medidas. Para garantizar este
principio, la persona mediadora no pude tener ninguna relacion directa con los hechos, ni
con las personas que han originado el conflicto.

c. El compromiso de mantenimiento de la confidencialidad del proceso de mediacién, salvo
los casos que determine la normativa.

d. Elcaracter personal que tiene el proceso de mediacion, sin que pueda existir la posibilidad
de sustituir a las personas implicadas por representantes o intermediarios.

e. La practica de la mediacion como herramienta educativa para que el alumnado adquiera,
desde la practica, el habito de la solucién pacifica de los conflictos.

PROCESO DE MEDIACION
1. El proceso de mediacion, que interrumpe cualquier otro procedimiento administrativo del

centro, abierto al alumno o alumna, con el mismo objeto, se puede iniciar a instancia de
cualquier miembro de la comunidad educativa, ya se trate de parte interesada o de una
tercera persona, siempre que las partes en conflicto lo acepten voluntariamente. Dicha
aceptacion exige que éstas asuman ante la direccidn del centro y, en el caso de menores
de edad, las madres, los padres o tutores, el compromiso de cumplir el acuerdo al que se
llegue.
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2. Las personas mediadoras deberan ser propuestas por la direccion del centro, de entre el
alumnado, padres, madres, personal docente o personal de administracion y servicios,
que dispongan de formacién adecuada para conducir el proceso de mediacion.

3. Las personas mediadoras deberan convocar un encuentro de las personas implicadas en
el conflicto para concretar el acuerdo de mediacién con los pactos de conciliacién y/o
reparacion a que quieran llegar.

4. Si el proceso de mediacién se interrumpe o finaliza sin acuerdo, o si se incumplen los
pactos de reparacion, la persona mediadora debe comunicar estas circunstancias al
director o directora del centro para que actie en consecuencia.

5. Los centros docentes que decidan utilizar la mediacion en el proceso de gestion de la
convivencia deberan desarrollar los procedimientos oportunos en sus Normas de
convivencia, organizacion y funcionamiento.

El tutor/a se convierte en un mediador o facilitador en la resolucién del conflicto entre dos o
mas alumnos. El mediador debera promover el dialogo, la comunicacion, la libre expresion de
opiniones, sentimientos y deseos, asi como intentar que sean los propios alumnos quienes
propongan las soluciones y las acepten, con el objetivo Ultimo de que progresivamente
aprendan a resolver por si solos los conflictos y autorregulen su comportamiento.

El objetivo es lograr que los alumnos adquieran su responsabilidad en la solucion del conflicto. El
tutor debe evitar juzgar, culpar, tratar de solucionar el problema y dar consejos a los alumnos.

En nuestro centro educativo se podran llevar a cabo procesos de mediacion, para resolver
conflictos cuya relevancia o especial conflictividad asi lo aconseje entre:

Alumno/a-Alumnol/a. Responsable: tutor/a
Los pasos que deben seguirse en el proceso de mediacion tutor-alumno son:

1.- Parar y escuchar al alumno que nos cuenta el conflicto.
a) Escuchar activamente
b) Dejar un tiempo para que se calme
2.- Reunir a los implicados.
a) Cada uno cuenta el problema desde su punto de vista.
b) El tutor les ayuda a comunicar como se siente.
¢) Cuando uno habla el otro escucha.
d) El tutor se asegura, que ambas partes han comprendido a la otra.
3.- Recapitular y resumir.
a) El tutor trata de esclarecer qué afecta a cada parte y lo verbaliza.
b) Extrae deseos o necesidades por ambas partes.
4.- Proponer soluciones
a) Ambos alumnos aportan diversas soluciones.
b) En principio se aceptan todas.
c) El tutor controla que no haya descalificaciones o falta de respeto.
5.- Elegir una solucién
a) Los alumnos eligen la solucion/es que mejor les parece.
b) Deberia incluir ganancia y satisfaccién por ambas partes.
6.- Puesta en practica
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a) El tutor concreta los pasos especificos: ¢,qué va a hacer cada uno?, 4 cuando?,
;dénde?

7.- Evaluacion de los resultados

a) El tutor realiza un seguimiento de la solucién
b) Reflexiona con los alumnos los resultados.

A principio del curso escolar y con el trabajo voluntario del Equipo de Orientacién, se podra llevar
a cabo el proceso de mediacion siempre y cuando los implicados manifiesten su voluntariedad. La
Unidad de Orientacion podré intervenir como mediadora en conflictos que surjan entre:

= Profesores-padres.
= Profesores-profesores.
» Padres-padres.

10. LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL CLAUSTRO PARA LA
ASIGNACION DE TUTORIAS Y ELECCION DE CURSOS Y GRUPOS, ASI
COMO DEL RESTO DE TAREAS, CON ESPECIAL ATENCION A LOS
CRITERIOS DE SUSTITUCION DEL PROFESORADO AUSENTE, Y LA
ASIGNACION DE LOS PERIODOS DE LOS REFUERZOS EDUCATIVOS.

La orden 121/2022 del 14 de junio, por la que se dictan las instrucciones que regulan la organizacion y
funcionamiento de los colegios de educacion infantil y de los colegios de educacion primaria, establece
que el Director, a propuesta del Jefe de Estudios, designaré los tutores o tutoras entre los maestros que
imparten docencia al grupo, de acuerdo con los criterios acordados por el Claustro de profesores y los
establecidos en las normas de organizacion, funcionamiento y convivencia.

Esta misma orden por la que se regula la organizacién de los Centros escolares establece:

e Las Normas de Convivencia incluiran los criterios establecidos por el Claustro para la
asignacién de tutorias y eleccion de cursos y grupos...

e El tutor sera designado por el Director a propuesta del Jefe de Estudios, de entre los
maestros que imparten docencia al grupo, de acuerdo con los criterios establecidos por el
Claustro en las Normas de Convivencia. Los maestros que comparten centro podran ser
designados tutores en su centro de origen. A maestros itinerantes y los miembros del Equipo
Directivo se les adjudicara tutoria en el Ultimo lugar, en este orden, y sélo si es estrictamente
necesario.

e El Director, a propuesta del Jefe de Estudios y teniendo en cuenta los criterios establecidos
por el Claustro en las Normas de Convivencia, asignara los grupos y cursos. En cualquier
caso, se garantizara, siempre que sea posible, la continuidad del tutor con el mismo
alumnado a lo largo del mismo ciclo; en caso contrario, se realizara informe previo motivado
al Servicio de Inspeccion. Asimismo, se impulsara la incorporacién de profesorado definitivo
en el centro a las tutorias de Primer Ciclo de Educacion Primaria.
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Asi, los criterios establecidos por el Claustro de este centro para la eleccion de grupos son:

1.- Continuidad del profesor-tutor con el mismo grupo de alumnos/as un minimo de un ciclo y un
maximo de tres cursos.

2.- Equipo Directivo, segun criterios pedagogicos.
3.- Mayor antigiedad en el centro.

3.1. Profesorado definitivo.

3.2. Profesorado funcionario no definitivo con continuidad el curso anterior
(Funcionario en Practicas, Comision de Servicio, Concursillo, Acto Publico, etc.)
3.3. Profesorado funcionario no definitivo sin continuidad el curso anterior
(Funcionario en Préacticas, Comision de Servicio, Concursillo, Acto Publico, etc.)
3.4. Profesorado Interino.

4.- Mayor antigiiedad en el cuerpo de profesorado que llegan al centro en el mismo curso escolar
(a su vez con objeto de desempate del criterio 3).

4.1 Mayor puntuacion en el proceso selectivo de ingreso al cuerpo.

5.- Experiencia de un maestro en algun nivel.

No se considera conveniente que un mismo maestro tutorice a un mismo grupo de alumnos/as
durante mas de dos cursos de forma continuada.

SUSTITUCION DEL PROFESORADO

La Jefatura de Estudios organizara las sustituciones procurando el siguiente orden:

1. Docentes con horario de funciones especificas sin docencia directa con alumnado.
2. Docentes que realicen refuerzos educativos con el alumnado.

3. EOA

4. Equipo Directivo con horario especifico de funcién directiva.

Las sustituciones, cuando sea necesario y siempre que el maestro que sustituye se encuentre
disponible, se guiaran por el siguiente orden de prelacion:

= Maestros/as del mismo nivel/ciclo.
= Maestros/as de diferentes niveles/ciclos.
= Equipo Directivo

El profesorado de la misma Etapa tendra prioridad sobre el resto de compafieros/as para atender
la sustitucion.

La Jefatura de Estudios intentara un reparto equitativo y proporcional de las mismas entre todo el
profesorado.

La Jefatura de Estudios tomara la decision a partir del cuadrante de sustituciones del centro.
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OTRAS TAREAS
A) RESPONSABLE DEL PLAN DIGITAL DEL CENTRO (PDC)

1. El Coordinador del PDC sera designado por el director a propuesta del Jefe de Estudios.
Debera asesorar en lo relativo a la integracion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion en las programaciones didacticas y en la practica educativa y colaborar en
los programas de formacion en centros.

3. Coordinara las actividades de digitalizacion y pondra los recursos disponibles al servicio
de toda la Comunidad Educativa.

4. Colaborara en la gestion y el mantenimiento de los recursos disponibles y en la adquisicion
de materiales.

5. Cualquier otra que le sea encomendada relativa a la utilizacién de las tecnologias de la
informacion y comunicacion como recurso educativo.

B) RESPONSABLES DE MATERIALES CURRICULARES

1. El claustro, el equipo directivo y/o profesores del nivel realizaran la seleccion definitiva
antes del 30 de junio. Posteriormente se informara a la Comunidad educativa de dicha
seleccion.

2. Una vez aprobados los materiales curriculares a utilizar, nuestro centro expondra en el
tablon de anuncios la relacion de materiales seleccionados.

3. Los materiales adquiridos tendran un periodo minimo de uso que estipule la normativa,
excepto en 1° y 2° cursos de Educacion Primaria y aquellos otros que dadas la
caracteristicas de los materiales curriculares hace necesaria su renovacion cada curso
escolar.

4. El seguimiento, valoracién, evaluacion y gestion correra a cargo de una Comision elegida
por el Consejo Escolar y que presidida por el Director o persona en quien delegue, estara
formada por los siguientes miembros:

a. Dos representantes del profesorado
b. Dos padres 0 madres del alumnado

6. Los materiales seran revisados por la Comision para determinar su grado de conservacion.
Seran dados de baja cuando su deterioro, a juicio de esta Comision, no permita su uso.
7. Los padres, madres, tutores o alumnado beneficiario estaran obligados:
a. A conservar en buen estado los materiales curriculares entregados y a reintegrarlos
al Centro escolar al finalizar el curso.
b. Ala reposicion del ejemplar del libro deteriorado o extraviado, por causas imputables
al alumno, en aquellos casos que asi les haya sido notificado por la Comisién de
Seguimiento del Programa.

C) RESPONSABLE DEL PLAN DE LECTURA DEL CENTRO (PLC)

a) La biblioteca escolar es un espacio educativo, complementario al aula, un centro de
recursos organizado que utiliza cualquier tipo de soporte, apoya al aprendizaje activo de
todas las areas del curriculo y permite la igualdad educativa de todos los alumnos.

b) El desarrollo de la competencia lectora es una funcién primordial y basica de la escuela,
pero para extender el habito lector hemos de contar con la familia.
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La biblioteca escolar se integrara en la vida del centro a través de su Proyecto Educativo
y las Programaciones didacticas.

El responsable sera designado por el Director a propuesta del Jefe de Estudios. Dispondra
de las horas que de forma anual se vayan marcando en las Ordenes de Organizacion y
funcionamiento de los centros.

El responsable deberé elaborar cada curso escolar su Plan de Trabajo. Dicho Plan formara
parte de la PGA. Igualmente, al finalizar el afio debera elaborar un Memoria que se incluira
en la Memoria Final del Centro.

FUNCIONES

De tipo técnico: compra de material, registro, sellado, catalogacion, clasificacion,
signatura, almacenamiento, conservacion de fondos, renovacion de fondos, préstamo.
De tipo educativo o pedagdgico: seleccion de material segun la edad evolutiva de los
escolares; presentacion y exposicion del material de la biblioteca de forma didactica y
atractiva; realizacion de guias de lectura; actividades de animacion a la lectura en
colaboracién con tutores; normas y horarios, organizacién de espacios, formacion de
usuarios...

D) RESPONSABLE DEL PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA DEL CENTRO (PICC)

1.

El Coordinador del PICC sera designado por el director a propuesta del Jefe de Estudios.
Debera asesorar en lo relativo a cualquier tema relacionado con la igualdad y la
convivencia en todos los ambitos del entorno escolar (PPDD, practica educativa,
formacion, etc.)

Coordinara las actividades de igualdad y pondra los recursos disponibles al servicio de
toda la Comunidad Educativa.

Colaborara en la gestién y el mantenimiento de los recursos disponibles y en la adquisicion
de materiales.

Cualquier otra que le sea encomendada relativa a la igualdad, la convivencia y la
prevencion de la violencia de género.

El responsable deberéa elaborar y actualizar cada curso escolar su plan de trabajo. Dicho
plan formara parte de la PGA. Igualmente al finalizar el afio debera elaborar un Memoria
que se incluira en la Memoria Final del Centro.

E) RESPONSABLES DE PROYECTOS O PROGRAMAS DE INNOVACION EDUCATIVA O
CURRICULAR.

Se atenderéan las convocatorias especificas.

F) EL COORDINADOR DE PREVENCION

Se encargara de la Prevencion de Riesgos Laborales del centro.
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G) RESPONSABLES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA

En el Consejo Escolar y de forma anual se constituira una Comision de Convivencia compuesta
por:

o El Director del Centro
o Un maestro en representacion del profesorado.
o Un padre en representacion de las familias.

Se reunira previamente al Consejo Escolar cuando exista grave incumplimiento de las normas de
convivencia. Dicha comision tendra como responsabilidad:

1. Asesorar al conjunto del Consejo escolar.

2. Canalizar iniciativas de cualquier sector de la comunidad educativa para prevenir y evitar
el conflicto y mejorar la convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia en los centros
docentes.

3. Elaborar un informe anual analizando los problemas detectados en la gestién de la
convivencia y, en su caso, en la aplicacion efectiva de los derechos y deberes del
alumnado, que seré trasladado a la direccion del Centro y al Consejo Escolar.

H) ORGANIZACION Y OTROS REPARTOS DE RESPONSABILIDADES. REFUERZOS
EDUCATIVOS

Para cada curso escolar se designara en el Primer Claustro del mes de septiembre las siguientes
responsabilidades siguiendo una serie de criterios:

Plan de refuerzo del centro: EI EOA junto con la Jefatura de Estudios organizara este Plan.

e Se intentard, si la disponibilidad horaria asi lo permite, que los profesores/as pudiesen reforzar en
los niveles mas proximos al que estan adscritos. Se establece un cuadrante desde la JE de refuerzos
educativos.

e Seentregara a los tutores/as un modelo de programacion de refuerzo educativo que debera entregar
al profesor que realiza el refuerzo donde se indicara las sesiones, areas a reforzar, contenidos,
metodologia, evaluacién.

e Se recopilara toda la informacion de manera trimestral y sera entregada a la J.E.

Vigilancia de recreos: Los recreos estaran vigilados por maestros de Educacién Infantil y Primaria, segun
ratio establecida. La vigilancia se establece por turnos semanales y diarios organizados de forma rotativa
de la siguiente manera:
- Patio de Infantil: maestros de esta especialidad y equipo docente. Se establecera un cuadrante
organizativo.
- Patio de Primaria: maestros que imparten sus ensefianzas en esta etapa. Se establecera un
cuadrante organizativo.

Se elaboran dinamicas de juegos y deportes anualmente para distribuir al alumnado (PES) por el patio de
recreo y asi evitar conflictos de convivencia.
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Existen aseos para uso de los alumnos en el exterior en horario de recreo.
El espacio de recreo debe ser vigilado en toda su extension, cuidando las areas que estan mas escondidas.

Durante los dias de lluvia los profesores que tengan guardia de recreo la realizaran en las aulas siguiendo
el cuadrante establecido a tal efecto.

La responsabilidad del almacén de E.F., material e instalaciones deportivas: Recaera sobre los maestros de
esta area.

CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA ELABORACION DE HORARIOS

CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS:

Pensando en el grupo clase y para que se puedan trabajar los distintos aspectos de las areas del
curriculo alo largo de la jornada, se han de tener en cuenta los siguientes criterios en la confeccién
del horario:

¢ De globalizacién: que garantice un aprendizaje de manera relacionada y global para la
adquisicion en nuestros alumnos de un aprendizaje significativo.

o De flexibilidad: que permita seguir el ritmo personal de cada alumno y el del grupo en sus
necesidades diarias.

¢ Deindividualizacién y socializacion: que permita el desarrollo de las capacidades propias
de cada alumno, al tiempo que la mejora de la dimensién social, relacional y de
comunicacion y cooperacion entre ellos.

e De desarrollo personal:

e que permita ayudarles a la adquisicion de habitos y conseguir seguridad, autonomia e
independencia.

e De atencidn a la diversidad: que garantice la atencion a los alumnos con necesidades
educativas especiales y de apoyo educativo. Se constituiran los refuerzos con lo
profesores méas proximos al nivel, siempre que la organizacion lo permita.

CRITERIOS ORGANIZATIVOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS:

1. Asignacion de areas segun la especialidad.
2. Completar horario siguiendo normativa vigente. Orden 29/6/1994
77. En el caso de que algin Maestro no cubra su horario lectivo, después de su
adscripcion, el Director del centro podra asignarles otras tareas, relacionadas con:
= Imparticion de areas de alguna de las especialidades para las que esté habilitado
en otros ciclos o con otros grupos de alumnos.
= |mparticion de otras areas, siguiendo los criterios establecidos en la eleccion de
grupos; siempre y cuando no contradigan ningun criterio pedagogico.
Sustitucion de otros maestros.
Atencién a alumnos con dificultades de aprendizaje.
Desdoblamientos de lenguas extranjeras.
Apoyo a otros maestros, especialmente a los de Ed. Infantil.
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Se procurara que el numero de profesores que compongan los equipos docentes sea el
minimo que la organizacion del centro permita. Orden 121/2022 de 14 de junio.
Principios pedagdgicos y organizativos del PEC:
= Establecer medidas de atencion a la diversidad que favorezcan los aprendizajes.
Organizaciéon de Refuerzos Educativos: Niveles proximos y reparto equitativo,
siempre que la organizacion lo permita.
= Organizar espacios de forma que se promueva la actividad educativa en un clima
de convivencia y trabajo agradable.
= Organizacion de tiempos flexibles para mejor aprovechamiento de los recursos
humanos y materiales.

CRITERIOS PARA LA SELECCION DE TEXTOS Y MATERIALES CURRICULARES

Ciclo de Educacion Infantil

El equipo de Educacion infantil de manera consensuada adopta una metodologia de trabajo en el
aula cuyos fundamentos son:

>
>
>

Establecimiento y seguimiento de rutinas.

La comunicacién y el intercambio de ideas, experiencias, anécdotas...

El juego en todas sus facetas: en gran grupo, en pequefio grupo, individual, libre y
espontaneo, dirigido, semidirigido, simbdlico, dramatico, l6gico, de construccion.

Estos aspectos se materializan en una metodologia de aula basada en la combinacion de los
fundamentos anteriormente descritos y que se concretan en las actividades de Asamblea,
Rincones de Actividad, Talleres, Proyectos de Investigacion.

Todo ello no hace posible un trabajo sistematico con un material curricular especifico, por lo tanto
carece de sentido que el Equipo de Educacién Infantil marque unos criterios para la eleccion de
estos materiales.

1° Ciclo de Educacion Primaria

El profesorado de estos niveles tendra en cuenta los siguientes aspectos para seleccionar los libros de texto
de otro tipo de material curricular:

>

VVVYVYVVVY

CEIP

Se optara, preferentemente, por textos de caracter globalizado o cuya linea metodolégica sea
globalizada.

Adecuacion a la programacién de objetivos y contenidos.

Que faciliten la exploracion y el desarrollo de la creatividad.

Posibilidad de recursos para el maestro/a, para refuerzo y ampliacién.

Flexibilidad de uso y posibilidad de adaptacién a diferentes necesidades.

Riqueza de propuestas de actividad.

Riqueza de recursos graficos.

Adaptacion de la ilustracion con alternancia de ilustraciones motivadoras e imagenes reales.

Tipo de letra, tamario y legibilidad: letra cursiva (enlazada) a principios de ciclo y de gran tamario.
Pauta Montessori en los textos, aunque dependiendo del tipo de actividad que se persiga se
utilizaran distintos tipos de pauta (Montessori, dos rayas, cuadricula, folio en blanco,...)
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» Distribucion adecuada de los espacios en los que se proporcionara la informacion y en los que los
alumnos deben trabajar.

Claridad de presentacion de los contenidos y de uso sencillo.

Adecuacion al nivel al que se dirigen.

Adaptacion del nivel de lectoescritura, o donde el tratamiento de este aprendizaje comience desde
el principio.

El uso del libro de lectura sera decision del tutor y en caso de que se opte por él se procurara que
los textos sean cortos, de tematica variada, de progresiva dificultad y de reconocida calidad literaria.

YV VVYVY

Otros materiales:

» En este nivel el uso y cuidado del material fungible sera colectivo, como continuidad del ciclo
anterior, e individual, progresivamente, para potenciar la autonomia y responsabilidad del alumno
en su colocacion, orden y cuidado.

» Para facilitar la correcta posicion de los Utiles y como medida correctiva y preventiva, se elegiran
materiales adaptados que se encuentren en el mercado (lapices triangulares, correctores, tijeras
para zurdos,...)

» Los materiales que se utilicen deberan cumplir con las normas de seguridad establecidas a tal efecto
sobre toxicidad, elementos cortantes, facilidad de manipulacién, resistencia, ...

2° Ciclo de Educacion Primaria

» Que el material seleccionado (libro o licencia digital) no sea el Unico material en los que
se base la ensefianza.

Que secuencie adecuadamente los contenidos.

Que favorezca la reversibilidad del pensamiento.

Que estimule la creatividad del lector.

Que posea un disefio atractivo.

Que posibilite su uso en combinacion con otros materiales curriculares.

Contener actividades de evaluacién de conocimientos, procedimientos y actitudes,
potenciando la autoevaluacion en el alumno.

Que ofrezcan textos e ilustraciones, actividades de motivacién, actividades de consulta y
de observacion y actividades para la generalizacién y la sintesis.

Que sean apropiados a los alumnos a los que van dirigidos

vV VYV VVVVVY

3° Ciclo de Educacion Primaria
Para la seleccion de los textos y materiales curriculares tendremos en cuenta:

» Que el material seleccionado (libro o licencia digital) no sea el Unico material en los que

se base la ensefianza.

Deben ser utiles en su funcién, claros en sus contenidos y de facil manejo para los alumnos.

Que presenten una secuenciacion de objetivos y contenidos adecuados al nivel para el que estan
destinados.

Que sean motivantes, llamando la atencion del alumnado.

Que sean adecuados a las caracteristicas psicoevolutivas de los alumnos/as.

YV VY
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» Que presenten un adecuado numero de actividades (de diferente naturaleza), como complemento
de lalabor docente.

Deben posibilitar que el alumno/a desarrolle la imaginacion, creatividad y produccion propia.
Deben potenciar la necesidad del alumnado de investigacion posterior.

Deben ser de libre eleccidn por parte del profesorado.

YV VYV

PROFESORADO

» El profesorado tendra libertad para seleccionar el material o materiales necesarios para
llevar a cabo su proceso de ensefianza.

Un profesor podra optar libremente por la no utilizacion del libro de texto o su utilizacion
parcial de acuerdo a su programacion didactica.

Un profesor podra optar por la permanencia de los materiales una vez que hayan
transcurrido los cuatro afios respetando sus criterios didacticos.

El equipo de nivel analizara todos los materiales que crea necesario y buscara la mejor
seleccion para llevar a cabo el proceso de ensefianza.

Cuando dentro del equipo de nivel no se llegue a un acuerdo sobre la eleccion de
materiales, sera el Equipo Directivo del centro quien tome una decision.

YV VvV VYV V¥V

CRITERIOS PARA EXCURSIONES Y VISITAS

A nivel general tanto en el PEC como en la PGA, al inicio del curso se insertan “visitas y excursiones” como
actividades complementarias. Se intentara en la medida de lo posible que dichas visitas y excursiones se
concreten en cuanto a lugares y coste aproximado lo antes posible.

A principio de curso se entregara a las familias un formulario de autorizacién de visitas para actividades
complementarias que requieran la salida del centro y se realicen dentro de la localidad. Dicha autorizacion
podra ser revocada por los propios padres en cualquier momento permaneciendo los alumnos en el centro
a cargo del profesor que asigne el Jefe de Estudios. Del mismo modo los padres podran autorizar la salida
de sus hijos en el momento que crean conveniente si no lo han hecho a principio de curso.

En la organizacidn de estas actividades se coordinaran cuidadosamente estos aspectos:

o Lugar de destino apropiado para la edad. Se solicitara a la empresa informacion sobre monitores
cualificados e instalaciones adecuadas.

o Contactar con empresas de transporte cuyos autobuses cumplan la legislacion vigente en cuanto
a seguridad.

o Acada grupo- clase de alumnos que asistan a una excursion fuera de la localidad les acompafara
el maestro que la ha programado mas los que correspondan segun la ratio establecida por ley.
Los alumnos con necesidades educativas especiales deberan ir acompafiados por una persona,
preferentemente un profesor de apoyo del Centro, o el padre, madre o tutor legal que ayude al
profesor.

o Acadagrupo-clase de alumnos que asistan a una excursion dentro de la localidad les acompafiara
el maestro que la ha programado mas lo que correspondan segun la ratio establecida para las
salidas fuera de la localidad, siempre que sea posible.
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La participacion seréd voluntaria y aquellos alumnos que no participen acudirén al centro donde seran
atendidos por otros profesores.

El colegio cuidara que pueda participar todo el alumnado para quien se dirigen. No obstante el tutor, teniendo
presentes las Medidas correctoras a las Conductas contrarias a las Normas de convivencia podra tomar la
decisién de privar de la asistencia a dichas actividades por mal comportamiento continuo del alumno y que
este constituya un peligro o responsabilidad afiadida.
Los alumnos mostraran conductas civicas y de correccion y de no ser asi los profesores acompanantes
podran tomar la decision de la aplicacion del procedimiento de sancién recogido en este documento, igual
que se tomaria dentro del aula.

Durante el desarrollo de la actividad no se permitira que ningin alumno/a salga del grupo por cuestiones
particulares, salvo autorizacion expresa del responsable del grupo.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES.

FUNCIONES
Colaborar con la AMPA en el establecimiento de normas de funcionamiento de los talleres. Dichas
normas se pueden concretar en:

Fijar el maximo de talleres por alumnos/as en tres.

El minimo de alumnos/as de los talleres para su puesta en marcha sera estipulado por
la AMPA, no pudiendo superar los 15 alumnos/as.

La propia directiva de la AMPA elaborara las listas de admitidos y excluidos,
generandose una lista de espera con los alumnos excluidos.

La expulsién de un alumno/a del taller cuando monitores y directiva de la AMPA lo
estimen oportuno por reiteradas faltas a un taller sin justificacion.

Expulsion de un alumno de los talleres cuando su conducta sea de forma reiterada
contraria a las Normas de Convivencia del centro.

Cuando un taller ya iniciado no retna el minimo de participacion del alumnado se
revisara su continuidad.

Los talleres se realizaran preferentemente los lunes por la tarde excepto los deportivos
que podran realizarse los sabados por la mafiana bajo la supervision de la AMPA.

Las bases que fundamentan la planificacién y posterior puesta en practica de las actividades
extraescolares son los siguientes:

CEIP

E.

Carécter voluntario para alumnos, aunque se intentara estimular para que asistan
mayoritariamente.

Podran estar a cargo de maestros que de forma voluntaria lo manifiesten.

Podran estar a cargo de los monitores que destinen a las mismas la AMPA o el
Ayuntamiento, recayendo sobre ese organismo la responsabilidad Civil de los talleres.
Los monitores/as actuaran bajo la coordinacidn de la Ampa o del Ayuntamiento y se
cefiiran a los objetivos y contenidos definidos. Ademas deberan:

o Entregar puntualmente el parte de faltas mensual y avisar de cualquier
problema de disciplina que pudiera surgir para que la AMPA o la Direccién
del centro lo comunique a la familia.

o Elaborar las notas informativas para las familias que sean necesarias.

Tierno Galvan Curso 2024/2025 47


mailto:13004390.cp@edu.jccm.es
http://ceip-tiernogalvanmanzanares.centros.castillalamancha.es/

am Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

-----

uj CEIP Enrique Tierno Galvan 3/

Ctra. de La Solana, 79. 13200 Manzanares (Ciudad Real) /
Tel: 926.64.70.52 e-mail: 13004390.cp@edu.jccm.es

Castilla-La Mancha web:http://ceip-tiernogalvanmanzanares.centros.castillalamancha.es

o Dejar las aulas ordenadas y cerradas.

o Comunicar sus ausencias con la suficiente antelacién como para poder
avisar a los alumnos, siempre que sea posible.

o Seguir las normas bésicas de convivencia del colegio como, por ejemplo,
entrar y salir ordenadamente, puntualidad, no salir de las aulas ni correr
por los pasillos...

= Los talleres tendran una duracién de una hora, salvo que la naturaleza de la actividad
aconseje otra distinta.

= La oferta de talleres es susceptible de modificaciones, siempre razonadamente bajo
la supervision del Consejo Escolar.

= Estos talleres se integraran en la Programacion General Anual.

= Funcionaran de Octubre a Mayo.

= Los alumnos accederan al centro cuando llegue el monitor o profesor encargado de
llevar a cabo la actividad.

A los alumnos que no tienen talleres, no se les permitira pasar al interior del edificio, ni podran
permanecer dentro del patio de recreo evitando asi cualquier tipo de responsabilidad hacia el
Claustro, Ampa o Ayuntamiento.

Una vez matriculados en estas actividades y aun teniendo caracter voluntario, el alumnado
asi como sus familias han de cumplir una serie de normas y responsabilidades como las
que citamos a continuacion:

= Acudir con regularidad.

= Llegar puntualmente.

= Las familias deberian procurar no abandonar a los nifios, sin asegurarse antes de
que estd el monitor correspondiente por si se ha retrasado o no ha avisado su
ausencia con antelacion al AMPA o al Equipo Directivo.

= Recoger a los alumnos a la hora exacta de la salida en la puerta del colegio.

= Entrary salir ordenadamente.

= No utilizar el material del aula en la que se encuentre la actividad, sino el adquirido
para esa actividad en concreto. En caso de necesitar algun tipo de material se pedira
a la Direccion del centro.

= Llevar en el plazo fijado el material que se precise.

= Mantener unas actitudes de respeto hacia el monitor y los compafieros.

= Cuidar el espacio en el que se desarrolle la actividad e intentar dejarlo de la misma
forma y disposicién como se encontrd.

2.- El Equipo de actividades extracurriculares se reunira como minimo tres veces al afio
coincidiendo con cada trimestre para su evaluacion inicial, continua y final, donde elaboraran
propuestas de mejora que se incluiran en la memoria final del curso.

3.- Los maestros que formen parte del Equipo de actividades extracurriculares también se
constituirda como Comision de actividades complementarias preparando y organizando aquellas
actividades que se marquen por el Claustro y queden recogidas en la PGA. En cada momento,
recogeran las ideas y aportaciones del Claustro sobre cada actividad y la Comision las
desarrollara. A dicha Comision podran afiadirse los maestros que de forma voluntaria quieran
participar en la preparacion y organizacion. El trabajo de dicha Comision debera ser respetado por
todos los miembros del Claustro.
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11. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS Y TIEMPOS EN EL
CENTRO. LAS NORMAS PARA EL USO DE LAS INSTALACIONES Y
LOS RECURSOS. LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA EL BUEN USO,
EL CUIDADO Y EL MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES,
DISPOSITIVOS ELECTRONICOS Y CUALQUIER _MATERIAL
EMPLEADO POR LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

ENTRADAS Y SALIDAS DEL CENTRO

1. Todas las puertas de acceso al edificio se abriran a las 9 de la mafana,

permaneciendo abiertas hasta que las filas de alumnos/as se encuentren en el
interior. Las puertas se cerrardn por el conserje o los miembros del Equipo
Directivo (si no hubiese conserje) a las 9 y diez para evitar entradas y salidas no
deseadas. Transcurrido ese tiempo permaneceran en esta situacion durante todo
el horario lectivo.
Las puertas de la verja metalica se abriran, diariamente, unos minutos antes de
que suene el timbre para que el alumnado pueda realizar las filas mas
tranquilamente. Los padres/madres deberan abstenerse de pasar al recinto escolar
durante esos minutos, a no ser que tengan que resolver algun asunto urgente. En
ningun caso intervendran en el orden de las filas, que es competencia exclusiva
del profesorado, debiendo informar al mismo de cualquier circunstancia que
observasen que afecte a la seguridad de los alumnos (segun la guia de inicio de
curso para familias). El alumnado del Centro accedera al mismo del siguiente
modo: El alumnado de Ed. INFANTIL (5 afos, 4 afios y 3 aios) accedera por la
puerta lateral (pasaje entre nuestro Centro y el IES Azuer) unos minutos antes de
las 9:00 h. y se colocara en la zona de filas habilitada para estos grupos (debajo
del porche). El alumnado de Ed. Primaria accedera por las puertas principales
(verja frontal) unos minutos antes de las 9:00 h. y se colocara en la zona de filas
habilitada para estos grupos (segun Guia de familias). La entrada del alumnado
a las aulas se realizara de forma escalonada, en dos filas: Planta baja: entraran
por la puerta izquierda comenzando por 1° EP y los niveles de Ed. Infantil. Primera
planta: entraran por la puerta derecha el alumnado de 2° a 6° EP en este orden.
El profesorado sera el encargado de recoger la fila y entrar con el alumnado
cuando el timbre suene. El profesor/a que tenga docencia directa en la primera
sesion sera el encargado de recoger la fila y entrar con el alumnado. Los tutores o
tutoras colaboraran en la entrada de su grupo, velaran por su correcta
organizacion, atendiendo al alumnado si fuese necesario. Las familias permanecen
fuera. El alumnado aguardara en la hora de entrada en su fila_correspondiente.
Durante los dias de lluvia, se adelantara la hora de apertura unos minutos. Se
abrirén la puerta grande principal, puerta pequefia (verja frontal) y la puerta de
entrada lateral de acceso al centro (verja lateral). El alumnado podra acceder
desde cualquiera de estas tres puertas sin necesidad de hacer filas y puede ser
acompafado por un familiar hasta la entrada principal del edificio. El alumnado
accedera al edificio principal por las puertas asignadas a cada clase, del mismo
modo que los dias sin lluvia. No se considera necesario entrar con su grupo-clase.
A la hora de la salida, las familias pueden acceder al recinto. Para evitar
aglomeraciones en la recogida del alumnado, en ningun momento se accedera a
la rampa quedando ésta despejada.
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El profesorado del centro sdlo es responsable de la seguridad de los alumnos
durante el horario lectivo, es decir, de nueve a catorce horas. Fuera de este horario,
la responsabilidad sobre su recogida puntual a la salida y en los trayectos de ida y
vuelta al centro recae exclusivamente en los padres/madres de los alumnos,
cualquiera que sea la edad de éstos.

2. El alumnado podra acceder de nuevo al centro, por causa justificada,
aprovechando preferiblemente el tiempo de recreo, si las circunstancias no lo
permiten, en la medida de lo posible se aprovecharan los cambios de sesion. La
familia justificara la ausencia al tutor/a. La justificacion por parte de las familias y
consecuente actuacion del profesor/a se ajustara a lo establecido en el protocolo
de absentismo del centro.

3. En el caso anterior ningun padre, madre o tutor legal podra acompafiar a su hijo a
las aulas para evitar la interrupcion y el normal desarrollo de las mismas. Deberan
comunicarlo al conserje del centro, si no, algin miembro del equipo directivo o un
profesor que abrira y le entrara a la clase.

4. Tampoco ningun padre, madre o tutor legal del alumnado podré acceder a las
aulas durante la jornada lectiva por otro motivo, cualquier aviso se efectuaré en la
Conserjeria 0 Secretaria del centro y el conserje, algin miembro del Equipo
Directivo o profesor entrard a las clases. Para mejorar la autonomia y
responsabilidad del alumnado, no se recogera material escolar una vez iniciada la
jornada escolar.

5. Para asegurar que las entradas al edificio se hagan de forma ordenada, tanto por
la mafiana como a la entrada del recreo, el alumnado formara las filas en el lugar
marcado para cada grupo en el recinto escolar.

6. lgualmente para la apertura de la puerta principal para el acceso de los alumnos/as
al centro, se contara con el conserje y si no se pudiese, sera el profesorado.

7. Todo el profesorado que tenga clases con un grupo de alumnos en la 12 sesion
de la mafiana saldra a recibir a su fila encargandose de que el acceso al edificio
se haga de forma ordenada. Los profesores que no tengan grupo asignado
colaboraran prestando especial atencidn a su grupo o alumnado.

8. En las salidas generales del edificio seran los profesores que estén impartiendo
clase los que se encarguen de que la salida de su grupo se produzca de manera
segura y ordenada acompafiando a los alumnos a la salida del recinto al final de
la jornada.

9. Alos padres/madres del alumnado se les recomienda no pasar al edificio escolar,
ano ser que tengan que resolver algun asunto urgente, para evitar aglomeraciones
innecesarias que pudieran provocar algun tipo de accidente o incidente. En ningun
caso intervendrén en el orden de las filas, que es competencia exclusiva del
profesorado, pudiendo informar al mismo de cualquier circunstancia que
observasen que pudiera afectar a la seguridad de los alumnos.

10. Los alumnos deberan abandonar el recinto escolar al finalizar el horario de clases.
Sélo podrén permanecer en el mismo cuando estén participando de alguna
actividad complementaria o extracurricular y bajo el cuidado de un monitor o
profesor responsable de la misma. En cualquier otro caso requeriran del
conocimiento y autorizacidn de algun/a profesor/a, que se responsabilizara de su
presencia.
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11. El horario de apertura y cierre del centro coincidird con el horario de obligada
permanencia del profesorado.

12. Si, fuera de este horario, se hiciera uso de las instalaciones la persona o personas
e instituciones que las utilicen se haran responsables de su apertura y cierre.

ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS

= Las aulas se distribuiran a principio de curso segun el nimero de alumnos/as y la edad. En
el caso de que en el centro haya personas con dificultades motdricas u otras que asi lo
requiriesen se les asignaran en las aulas que tengan menos barreras arquitectonicas.

= Los responsables de las instalaciones coordinaran, junto con la jefatura de estudios, el uso
de los diferentes espacios. Cuando sea necesario establecer unas pautas concretas, se
llevaran a la Comision de Coordinacion Pedagdgica las propuestas, a través de los
coordinadores. Analizadas las peticiones por la CCP y oido el informe de la misma, sera el
equipo directivo quien asigne la utilizacion de los espacios. Una vez asignado, con caracter
general, el uso de los espacios, cualquier alteracion solicitada por el profesorado sera
siempre discrecional.

USO GENERAL DE LAS INSTALACIONES

a. Los espacios fisicos y su organizacién favoreceran las actividades docentes, por tanto el
espacio sera un recurso al servicio del proceso de ensefianza-aprendizaje.

b. El uso de los espacios y dependencias del centro fuera del horario lectivo, tanto por alumnado
como por cualquier otra persona, entidad o administracion, lo fijara la Direccién o el Consejo
Escolar, de acuerdo con sus atribuciones y conocido el tipo de actividad y la persona adulta
responsable de la misma a quien se exigiran responsabilidades a todos los efectos, sobre las
personas, materiales e instalaciones que queden a su cargo.

c. En ningln caso habra alumnado en las dependencias del centro sin estar asistido por una
persona adulta responsable.

d. Sera responsabilidad del alumnado y/o profesorado el uso adecuado de las instalaciones y el
dejarlas en las mismas condiciones en que se han encontrado; para ello se fomentara en el
alumnado una actitud de respeto, aprecio y conservacion de todos los espacios como algo
propio.

e. Elresponsable del espacio-aula es el tutor y su alumnado. El grupo adscrito a un aula o
el grupo que ocupe un aula distinta a la habitual es el responsable de su limpieza asi como
de la conservacion del material que tenga.

f. Las dependencias de uso comun dispondran del horario de utilizacion.

g. El profesorado debe colaborar en los momentos de desplazamientos de unos lugares a otros
(entradas y salidas, cambios de aula), para hacerlos con fluidez y del modo mas silencioso
posible.

h. Se procurara mantener la limpieza y un ambiente poco ruidoso con el fin de favorecer la
comunicacion.

USO GENERAL DE LOS DISPOSITIVOS ELECTRONICOS
Segun se recoge en el apartado correspondiente del Proyecto Carmenta.

Algunos detalles de organizacion que conviene tener en cuenta:

CEIP E. Tierno Galvéan Curso 2024/2025 51


mailto:13004390.cp@edu.jccm.es
http://ceip-tiernogalvanmanzanares.centros.castillalamancha.es/

am Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

-----

CEIP Enrique Tierno Galvan \'_) /

Ctra. de La Solana, 79. 13200 Manzanares (Ciudad Real) /

Tel: 926.64.70.52 e-mail: 13004390.cp@edu.jccm.es /
Castilla-La Mancha web:http:/ceip-tiernogalvanmanzanares.centros castillalamancha.es —~

e Proteccion. Todas las tabletas estaran provistas de una funda resistente a las rayaduras, golpes y
caidas del aparato asi como de un protector de pantalla.

e |dentificacion de las tabletas. Indicamos exteriormente, mediante una pegatina situada en un lugar
visible, el nombre del alumno o alumna. De esa forma se facilita su identificacion en todo momento.
e Uso en casa. El alumnado llevara todos los dias la tableta a casa para hacer tareas escolares con
ella. En este sentido se conseguira la integracion real de su uso en la vida cotidiana.

e Carga de la bateria. El alumno/a debe desarrollar la responsabilidad del buen funcionamiento del
equipo durante el periodo lectivo. Ello exige programar adecuadamente los periodos de carga en sus
hogares para evitar de esta forma quedarse sin bateria a mitad de una jornada escolar. No obstante
se dispondran de varias fuentes de alimentacién en el aula.

e Uso de un teclado externo. Se planteara de forma progresiva la conveniencia de utilizar un teclado
externo para la realizacion de trabajos de procesador de textos mas completos.

e Cuenta en Google. El uso de un dispositivo Android requiere su configuraciéon usando una cuenta
de correo Google. En el &mbito educativo resulta sumamente interesante crear una Comunidad
Educativa en Google que sera facilitada por la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha.

Cada curso escolar, el centro, se encarga de facilitar nuevas cuentas de usuario al alumnado que se
incorpora al proyecto. El uso de Tablet puede permitir a los alumnos realizar estas acciones
SIEMPRE CON FINES EDUCATIVOS.

e Reproducir musica.

e Tomar fotografias.

e Grabar videos.

e Sincronizar contenidos en linea

e Tomar notas

e Gestionar documentos

e Desarrollar habitos de lectura: e-reader (libros electronicos)

e Jugar videojuegos educativos

e Interactuar con software y apps educativos

e Acceder a paginas educativas.

e Instalar apps educativas indicadas por el profesorado. Actividades NO permitidas al usar

los recursos tecnoldgicos del centro o de su propiedad.

e Plagiar o Copiar, trabajos de otros y presentarlos como algo propio.

e Uso de malas palabras; acoso, insultos, intimidacion y aislar a otras personas;

e |nvestigacion, observacion, comunicacion, publicacion, archivo o recuperacion de material

no relacionado con trabajos escolares

e Dafiar o cambiar el ordenador o tableta.

e Transmision de virus, de forma intencionada o por negligencia.

e Hackear los sistemas internos del colegio u ordenadores externos

e Pasar filtros establecidos por el colegio

e Uso de USB, CDS , u otros dispositivos que puedan alterar las funciones de los

ordenadores;

e Suscripcion a servicios en linea 0 comprar servicios u objetos;

e Proporcionar el nombre de compafieros o personal escolar, al igual que direcciones,

teléfonos o informacion personal de otras personas

e Uso no educacional, como juegos, apostar, rifas, mensajes en cadena y mensajes -

basura;

e Participar en chat rooms, redes sociales, mensaje instantaneo, con la excepcion de si un

Profesor /a lo requiere

e Uso de los medios del colegio para uso comercial, finanzas personales o fraude;
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e Cualquier actividad que quebrante el Cédigo de Conducta, el Reglamento de Régimen
Interior del colegio, y las leyes vigentes.

e Grabacion de cualquier tipo (video, fotografias, grabacion de audio) a profesores,
alumnado y otro personal del colegio sin autorizacion. La utilizacion de imagenes de
profesores y alumnado sin la debida autorizacién es un delito tipificado y penado por ley, por
lo que ademas se incurrira en una falta muy grave.

Normas de uso y seguridad de las Tablets.
e L a bateria debera venir cargada al colegio.
e Permitir el control y seguimiento de la Tablet por el profesorado.
e Si alguna de las aplicaciones abiertas no es de caracter educativo y no han sido
demandadas por el profesorado sera considerado como falta.
e Cualquier acceso no autorizado a un dispositivo de un compafiero/a o al del profesor/a se
entendera como falta grave.
e La red Wifi del centro es Unicamente para uso educativo. Un mal uso de la misma se
entendera como falta.
e En ninglin caso el colegio se hara responsable de la pérdida de datos que el alumnado
pudiera tener en el dispositivo, por l0 que es aconsejable que hagan copia de seguridad
periddicamente para salvaguardar su informacion.
e El profesorado elige libremente con qué aplicaciones trabajar en clase y los alumnos deben
disponer de ellas. Se deberan descargar en casa, después de que el profesorado lo indique.
e Se aconseja contar con auriculares en clase para el trabajo en diversas actividades. Sélo
se podra hacer uso de ellos cuando el profesorado lo indique.
e Adquirir responsabilidad por parte del alumnado del uso adecuado y cuidado de la Tablet
como instrumento personal de aprendizaje.
e Cada alumno o alumna usara su Tablet y no otra.
e Cada alumno o alumna y su familia es responsable de su Tablet, dandole un trato
adecuado y un uso educativo.
e Cada Tablet debera venir con funda; el nombre del alumno/a y contrasefia personal para
iniciar el dispositivo, se le proporcionara desde el centro y no debera proporcionarse a ningun
compafiero/a.
e Previo a su utilizacién habitual, es necesaria una adaptacion y formacién minima en el uso
y manejo de la Tablet.
e Para una adecuada disponibilidad de la Tablet es conveniente establecer unos habitos y
rutinas de carga y mantenimiento, responsabilizando al alumnado y aumentando
progresivamente la autonomia.
e Las Tablets se utilizaran en clase cuando el profesorado lo autorice.
e Se evitara exponer la Tablet a liquidos, calor o frio excesivo, arena o sobrecargas, teniendo
también cuidado en los procesos relacionados con la red eléctrica, respetando las normas
basicas de seguridad.
e Evitar extraer la bateria o introducir elementos y objetos extrafios en las conexiones USB,
tarjeta multimedia o conector de alimentacion.
o No utilizar otro cargador diferente al suministrado con la Tablet.
e Evitar colocar lapices o cualquier elemento en el dispositivo y guardarlo siempre en su
funda.
e Mantener limpia la Tablet utilizandola con las manos limpias.
e La limpieza de los equipos solamente se realizara con un pafio muy suave con la Tablet
apagada.
e El transporte de la Tablet fuera del centro se realizara siempre en su funda.
e Durante el recreo las Tablets se dejaran en el aula correspondiente siempre bajo llave.
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e No intentar nunca reparar la Tablet, ni la bateria, ni el cargador, ni los cables... se debera

acudir al servicio técnico correspondiente.

e Si un alumno o alumna rompe negligentemente una Tablet que no es suya y hay testigos
solventes de la accion, se instara a sus padres para que se hagan responsables del abono
del mismo (en las NCOF del centro, una de las consecuencias de la causa de dafios

materiales, es la reposicion de los mismos).

e Si algin alumno o alumna comete faltas con respecto a estas normas anteriormente
citadas, se procedera a amonestacion verbal y a la limitacion temporal del uso de su
dispositivo en el centro. El colegio también podré retener los recursos tecnoldgicos
personales durante un tiempo (hasta que los recoja el padre o tutor al final del dia) si se usan

inadecuadamente.

USO DE ESPACIOS DE USO COMUN EN LOS CENTROS.

BIBLIOTECA-SALA POLIVALENTE

La sala polivalente se utilizara preferentemente como aula aunque también tendran cabida

otras dindmicas como desdobles, actividades de animacién a la lectura, explotaciones didacticas,
audiovisuales...

APERTURA'Y HORARIO

El horario sera el general del centro 9 a 14 horas para la utilizacion de cada grupo-clase
con el tutor o maestro especialista.

Para evitar coincidir clases en un mismo espacio para la utilizacion de algun recurso, en
la puerta de entrada a dicho espacio habra un horario en blanco para uso de biblioteca.
Los profesores deberan comprobar que la hora que soliciten no esta ya ocupada.

En periodo de recreo los alumnos podran utilizar la Biblioteca del Centro para sacar y
devolver sus libros.

Cuando los profesores hagan un préstamo colectivo, deberan comunicarselo a la persona
responsable de la Biblioteca.

También podra permanecer abierta las tardes en la que la persona responsable de la
Biblioteca y otros profesores que de forma voluntaria se impliquen, realicen sus horas
complementarias estableciéndose para ello un horario a principio de cada curso que se
comunicara a la Comunidad Educativa.

NORMAS SOBRE USO DE LA BIBLIOTECA'Y SALA POLIVALENTE.

1.

Somos usuarios de la biblioteca todos los miembros de la comunidad educativa
(profesores, alumnos, padres, Ampa, etc...)

Como lector me comprometo a cuidar, conservar y mejorar cualquier documento
perteneciente a la biblioteca del colegio.

Mantendré la Biblioteca ordenada, limpia, y devolveré los materiales una vez utilizados.
Seré respetuoso hacia mis compafieros y para ello mantendré el Silencio que exige el
espacio que utilizo asi como dentro del propio edificio.

Para conservar limpio el edificio y el espacio que utilizo, los alimentos que traigo de casa
los consumo en clase durante el tiempo que el centro ha establecido para ello.
Presentaré mi carné para utilizar el servicio de préstamo.
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7. Mi carné es personal e intransferible y soy yo el unico que debe utilizarlo.

8. Soy el responsable del libro que tengo hasta que lo devuelva. Para ello tengo 15 dias.

9. Sé que hay libros 0 documentos que sélo podré consultar alli porque no se pueden prestar.

10. Cuando tenga que devolver el libro y ese dia no pueda ir al colegio, luego lo devolveré
con la justificacién de mis padres.

11. Si quiero renovar el libro lo podré hacer por un maximo de dos veces y deberé ir a la
Biblioteca para comunicarlo alli.

12. Sidespués de renovar dos veces mi préstamo quisiera mas, lo podré hacer si no hay otro
compafiero que esta esperando el libro.

13. Si pierdo o deterioro un libro, sé que debo reponerlo. Si no, entiendo que puedo no volver
a sacar un libro durante ese curso escolar.

14. Si quiero llevarme mas libros de los permitidos antes deberé devolver los que tengo. Igual
que si me he olvidado de devolverlos a tiempo, no podré sacar mas hasta que los
devuelva.

15. Cuando de mi conducta se derive un riesgo grave para el funcionamiento del servicio, la
integridad de las instalaciones o de los fondos y documentos se podra iniciar un
procedimiento para corregir mi conducta.

INSTALACIONES DEPORTIVAS

El uso de las instalaciones deportivas del Centro viene priorizado en funcion de los siguientes
criterios:

La responsabilidad del material e instalaciones deportivas recaera en los profesores de esta area.

A. Sala de psicomotricidad:

e Aula de Musica.
e Alumnado de Educacion Infantil.

o Actividades o programas puntuales que precisen de un espacio amplio y libre de

obstaculos.
e Alumnado de Educacién Primaria recibiendo E.F.
e Alumnado de Educacion Primaria recibiendo otras areas.

B. Pista polideportiva:
e Alumnado de Educacion Primaria recibiendo E.F.
¢ Alumnado de Educacion Infantil.
e Alumnado de Educacion Primaria recibiendo otras areas.

LOS SERVICIOS (WC):
Se utilizaran segun lo establecido en las normas de aula, aprobadas anualmente por el Consejo
Escolar. Los alumnos deben ser responsables de su cuidado y limpieza.

LA AMPA
La AMPA del Colegio, podra utilizar para sus reuniones el salon de usos mdltiples. Asi mismo su
Junta Directiva podra utilizar para sus reuniones el aula asignada a tal fin mediante solicitud

escrita.
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UTILIZACION DEL AULA TANTO EN E. INFANTIL COMO EN E. PRIMARIA PARA EL
DESAYUNO

El centro escolar debe convertirse en un agente promotor de la salud, que incluye en sus curriculos
contenidos relativos al tema, pero que toma, ademas, una serie de decisiones que colaboraran a
que el alumnado respire realmente en la escuela una vida saludable. Se impone una colaboracién
permanente entre la familia y la escuela. Esto significa que los padres deben conocer el plan
escolar e incluso colaborar en su desarrollo: es de suma importancia no proporcionar a los alumnos
mensajes contradictorios.

Por ello el Claustro de profesores decidié que el mejor espacio para el desayuno de media mafiana
seria el aula atendiendo a su vez las recomendaciones sobre la propia salud y proteccion del
alumnado, haciendo de dicho desayuno un momento compartido y verdaderamente saludable,
reduciendo conductas en el centro como eran jugar comiendo, intercambiar alimentos con riesgos
de intolerancias, o tirar comida para poder jugar; para ello los alumnos desayunaran en las aulas
unos minutos antes de que suene el timbre de recreo. Después del desayuno los alumnos saldran
al patio en su tiempo integro de recreo.

LA UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO PARA ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES:

La persona responsable de estas actividades velara por el respeto y conservacion de los
materiales existentes en los espacios designados.

UTILIZACION DE LAS AULAS PARA RECICLADO:

Desde el colegio creemos que el cuidado del medio ambiente es indispensable para una
educacion integral y, para contribuir con este cuidado, se lleva a cabo una labor de reciclado de
los materiales de desecho mas habituales en un centro educativo como son el papel y el plastico
mediante la instalacion de dos contenedores en cada clase (azul y amarillo) cuyo contenido es
depositado en los contenedores oficiales situados en la entrada del edificio el de papel y el de
plastico. Ademas de ayudar al cuidado del medio ambiente, este objetivo esta relacionado con el
area de Inglés por lo que se ha trabaja el vocabulario basico en esta lengua.

Los objetivos son:
- Diferenciar los distintos materiales que pueden ser reciclados.
- Conocer el uso de los diferentes contenedores y distinguir los elementos a reciclar.
- Concienciar a los alumnos, familias y profesores de la necesidad de reciclar.
- Fomentar la responsabilidad de los alumnos al comprometerse con una actividad
determinada.
- Desarrollar el vocabulario en lengua inglesa.

Procedimiento:
Se pide opinidn a los tutores sobre la ubicacion de los carteles y los contenedores en cada clase
y se organiza la recogida de éstos a los contenedores oficiales de la siguiente manera:
- Los alumnos del centro con la organizacién y asesoramiento del profesorado, participaran
activamente en el Programa de Reciclaje del centro.
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UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO POR PARTE DE LOS
PADRES/MADRES A PETICION DEL PROFESORADO:

Cuando los padres/madres de algun grupo de alumnos colaboren con el centro a peticion de algin
profesor o algun nivel, la Direccion del centro, previo conocimiento de la actividad, buscara y
asignara un espacio para llevar a cabo la necesaria colaboracion. Se intentara en todo momento
que el espacio asignado no resulte una dificultad para el desarrollo de la labor docente. Dicha
colaboracion se podra realizar tanto en horario lectivo como en horario no lectivo.

NORMAS GENERALES EDUCACION INFANTIL

PERIODO DE ADAPTACION. Alumnado que se escolariza por primera vez en INFANTIL 3
ANOS.

Previamente el Equipo Directivo y la tutor/a mantienen reuniones con las familias para
explicarles diversos temas relacionados con la escolarizacion de sus hijos/as, entre ellos los
relacionados con el funcionamiento del centro y la explicacion o justificacion de realizar un periodo
de adaptacion que se plantea de la siguiente forma:

PRIMERA FASE: (Incorporacién individual)

Cada alumno acudird al centro durante 15 minutos, con acompafiamiento familiar, durante la
jornada escolar del primer dia lectivo.

Para las siguientes fases se formaran dos grupos denominados Ay B

SEGUNDA FASE (dos sesiones de cuarenta minutos)

Cada grupo de alumnos entra a la clase durante una sesién los dos primeros dias de septiembre.
Ver calendario de grupos.

TERCERA FASE (dos sesiones de cincuenta minutos)

Cada grupo de alumnos entra a la clase durante dos sesiones los dos siguientes dias de
septiembre. Ver calendario de grupos.

CUARTA FASE

Los siguientes dos dias se incorporara todo el grupo, pero la permanencia en el centro sera
progresiva: una hora y media y tres horas_respectivamente. Ver calendario de grupos.

JORNADA COMPLETA

El dltimo dia de septiembre todo el alumnado se incorpora a jornada completa de 9:00 a 13 h.
finalizando asi las 7 jornadas lectivas dispuestas por la nueva normativa para el desarrollo del
Periodo de Adaptacion.

Con el fin de recabar la mayor colaboracion de las familias durante el periodo de
adaptacién de los alumnos de primer ingreso se realizaran actividades encaminadas a informar y
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explicar de manera clara y detallada la metodologia que se va a seguir en clase para que los nifios
se sientan a gusto.

De esta manera habra una primera entrevista inicial en la que se dan las pautas a seguir
tanto por parte de la maestra como por parte de los padres animandoles a traer a los nifios con el
conocimiento de nuevos amigos, juegos, etc... que le divertiran. También para recordarles horarios
y normas mas importantes de puntualidad, ropa comoda, conveniencia de una alimentacion sana,
suficientes horas de suefio, dar a los nifios una progresiva autonomia en sus tareas personales
(vestirse, desnudarse, lavarse, etc...) y sobre todo prestarnos a hablar con ellas siempre que
tengan algun asunto de interés para el nifio/a.

En dicha entrevista ademéas se comentara la informacién reflejada en el cuestionario de
entrevista inicial donde se detallan aspectos basicos sobre el desarrollo, madurez, autonomia,
socializacién, de los alumnos y que seran fundamentales para facilitar el conocimiento y la
adaptacion de cada uno al centro de educacion infantil.

REUNIONES CON LAS FAMILIAS

El tutor/a ejercera las funciones establecidas en el articulo 26 del Decreto 66/2013, por el que se
regula la atencién especializada y la orientacion educativa y profesional al alumnado en la
Comunidad Auténoma de Castilla- La Mancha'y por la normativa que regula la prevencién y control
del absentismo escolar 09/03/2007. Asimismo, y teniendo en cuenta la Orden 5 de agosto de 2014
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la organizacion y la
evaluacién en Educacién Primaria en Castilla La Mancha. (dictan instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de los colegios de Educacion Infantil y Primaria, se celebraran al
menos tres reuniones con el conjunto de las familias y una individual con cada una de ellas).

Todas las reuniones seran confirmadas mediante citacién, que recibiran a través de sus
hijos/as.

INFORMACION AL ALUMNADO Y A LAS FAMILIAS

Teniendo en cuenta la Orden 121/2022 del 14 de junio que regula la organizacién vy el
funcionamiento de los centros en la Educacién Infantil y Primaria, el tutor o tutora coordinara y
orientara la intervencion educativa del conjunto del profesorado y mantendra una relacion
permanente con la familia. El tutor o tutora informara al inicio de cada curso escolar de los objetivos
y de las competencias basicas a desarrollar, de los contenidos y criterios de evaluacion. Al finalizar
cada trimestre el tutor o tutora entregara a las familias un informe de evaluacién que les permita
conocer el desarrollo del proceso de aprendizaje del alumnado. Esta informacion, por su caracter
privado ha de ser transmitida de forma individual.

ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS

Los tutores y profesores especialistas dedican los lunes para entrevistas con las familias.
Todas las entrevistas se intentaran que se realicen previa peticion de hora para evitar posibles
coincidencias de padres en un mismo dia. Los especialistas y tutores, podran atender a los padres
en otras horas, previo acuerdo.
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12. LOS PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACION CON LAS
FAMILIAS, DE LAS FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE DEL
ALUMNADO, Y DE LAS CORRESPONDIENTES AUTORIZACIONES O
JUSTIFICANTES PARA LOS CASOS DE AUSENCIA.

El tutor ejercera las funciones establecidas en la normativa actual que regula la orientacién
educativa y profesional en la Comunidad Auténoma de Castilla- La Mancha y por la normativa que
regula la prevencion y control del absentismo escolar. Asimismo, y teniendo en cuenta la Orden
121/2022 del 14 de junio de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se dictan
instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los colegios de Educacién Infantil y
Primaria, se celebraran al menos tres reuniones con el conjunto de las familias y una individual
con cada una de ellas. Todas las reuniones seran confirmadas mediante citacién a través de los
medios establecidos.

Igualmente, las reuniones de principio de curso con las familias se podran realizar:
e Primera semana de septiembre en la que no se han incorporado los alumnos.
o Resto del mes de septiembre en horario sin atencion directa con el alumnado.
e Mes de octubre en horario sin atencion directa con el alumnado.

ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS

Los tutores y profesores especialistas dedican los lunes de 14 a 15 h. para entrevistas con los
padres. Todas las entrevistas se intentaran que se realicen previa peticion de hora para evitar
posibles coincidencias de padres en un mismo dia. Los especialistas y tutores, podran atender a
los padres en otras horas, previo acuerdo.

FALTAS DE ASISTENCIA Y ABSENTISMO ESCOLAR
ALUMNADO

Siempre que sea posible, los/as tutores/as deben ser avisados con antelacién de la falta de
asistencia del alumnado.

Todas las faltas de asistencia se notificaran debidamente y por escrito al Tutor/a por parte de las
familias a través de la plataforma Educamos. Debera acompaiiar a esta notificacion el justificante
correspondiente (médico, juzgado, etc).

Aquellas faltas que no se hayan justificado debidamente, se consideraran faltas injustificadas.

Los/las Tutores/as deberan pasar las faltas en Delphos a diario, teniendo en cuenta que el
profesorado tendra que registrarla en la plataforma durante los primeros minutos de la primera
sesidn segun instrucciones del protocolo.

Que las familias informen o expliquen a los/las Tutores/as los motivos de las ausencias, no implica
que éstas sean faltas justificadas (p.ej: quedarse dormidos/as, visitas a familiares, etc).

Las faltas superiores al 20% continuadas e injustificadas, suponen la puesta en marcha del
Protocolo de Absentismo Escolar.
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Se consideraran faltas justificadas de asistencia (la familia deberé aportar justificante):
v’ La asistencia del alumnado a consulta médica o enfermeria (se pide justificante en el
mostrador de admision).
v" Llamamiento judicial (citacion oficial).
v" Enfermedad.
v" Indisposicion durante la jornada escolar.
v’ Fallecimiento o enfermedad grave de familiar....
v’ Efc.

Seran faltas injustificadas de asistencia:

v' Cuando el alumnado sea acompafante de adultos a consulta médica o llamamiento
judicial que no requiera su presencia, hospitalizaciones de familiares, nacimientos,
venta ambulante, cuidado de hermanos/as ...

v’ Enfermedad de hermanos/as.

v' Vacaciones familiares, puentes, etc.

v' Celebracion de fiestas culturales o religiosas (fiesta del cordero, ramadan, bodas,
comuniones,...).

v’ Etc.

Si en el transcurso de un mes cualquiera y de forma aislada, un alumno/a presenta faltas
injustificadas superiores al 20%, ello NO supone que el Protocolo se ponga en marcha, aunque
las faltas seran injustificadas.

PROFESORADO

A fin de garantizar la correcta prestacion del servicio, el profesor debera avisar de su ausencia
(de la forma que se determine) a la Direccion del centro tan pronto sepa que ésta vaya a
producirse. Se deberan entregar al Jefe de Estudios los justificantes correspondientes a tal
ausencia el mismo dia de su reincorporacion al centro.

13. LOS PROCEDIMIENTOS DE APLICACION DEL PROTOCOLO DE
CUSTODIA DE MENORES.

Actuacién del centro educativo cuando el menor no es recogido al finalizar el horario
escolar:

Primero:

- En caso de un retraso injustificado y siempre que se haya producido aisladamente, desde el
centro educativo se llamara inmediatamente a los padres, tutores o representantes legales y se
custodiara al alumno/a durante el tiempo necesario hasta su recogida.
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En el caso de no aparecer las familias responsables de la recogida del menor, se pondral en
conocimiento de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad competentes en materia de proteccion de
menores.

Segundo:

- En supuestos de varios retrasos injustificados de los padres, tutores o representantes legales en
las recogidas de sus hijos o tutorados, el centro suscribiral un acuerdo o compromiso con los
primeros, instando a los mismos a no ser negligentes y a cumplir el horario establecido por el
centro. Estos acuerdos o compromisos deben estar convenientemente regulados en las Normas
de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia del centro.

Tercero:

- En los casos de retrasos habituales de los responsables del menor en la recogida del mismo, el
centro custodiara al alumnado el tiempo necesario y tras avisar previamente a los adultos
responsables de la recogida, el centro educativo, al entender motivadamente que los padres,
tutores o representantes legales estan incumpliendo reiteradamente los compromisos adquiridos,
tomara las medidas correctoras oportunas.

Este hecho se pondral en conocimiento de los Servicios Sociales de Atencién Primaria, junto con
el acuerdo de compromiso recogido en el segundo apartado, asil como con la documentacion que
recoja fehacientemente que los responsables del menor incumplen lo acordado (fechas de
ausencias o retrasos del padre/madre/tutor legal, con sello del centro y observaciones realizadas,
en su caso, por miembros del Equipo Directivo). En este ultimo caso, los Servicios Sociales de
Atencion Primaria actuaran sobre los responsables del menor debiendo comunicar al centro las
medidas tomadas por tal institucion.

* Puntualizaciones
Es necesario discernir entre:
a) Hecho puntual o0 eventual.
b) Hecho reiterado o sistematico, es decir, un caso grave.

Se acuerda considerar grave, el retraso reiterado a partir de la negativa a la recogida del menor o
por imposibilidad de contacto con los teléfonos facilitados por la familia u otros al centro escolar.

En este caso se comunica la incidencia a la Guardia Civil o Policia Nacional o Local, que actuaran
segun lo estipulado en la guia de guardias elaborada por el Servicio de Familia, Infancia y Menores
de la Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales, quienes realizaran las tareas de localizacion de
los padres, tutores o representantes legales y, en ultima instancia y de ser necesario, los mismos
lo pondran en conocimiento de la Fiscalia de Menores, la cual decidirall si lo pone a disposicion de
los Servicios Periféricos de Sanidad y Asuntos Sociales correspondiente.

También es necesario tener en consideracién que el retraso en la recogida de menores incide
negativamente en la organizacién del centro educativo y en la conciliacién de la vida laboral y
familiar del propio profesorado.
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14, ANEXOS: PARTES DE INCIDENCIA

QP CEIP “Enrique Tierno Galvan”
%j Ctra. de la Solana, 79
it o Eitai e 13.200 Manzanares (Ciudad Real)

PARTE DE INCIDENCIAS (Conductas contrarias a las normas de convivencia)
ALUMNO/A REPETIDOR/A | Si | NO

CURSO FECHA AREA

Conducta contraria a las normas de convivencia:
a. Las faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad.

b La desconsideracion con los otros miembros de la comunidad escolar (insultos y
" agresiones leves, faltas de respeto,...)

c.  Lainterrupcion del normal desarrollo de las clases.

q La alteracion del desarrollo normal de las actividades del centro (Festivales,
" excursiones, visitas, talleres en el aula,...)

e.  Los actos de indisciplina contra miembros de la comunidad escolar.

¢ El deterioro, causado intencionadamente, de las dependencias del centro o de su
' material, o del material de cualquier miembro de la comunidad escolar.

Medidas correctoras:
O 1. Larestriccion de uso de determinados espacios y recursos del centro.

O O 0O 0o Od

0 2 La sustitucion del recreo por una actividad alternativa, como la mejora, cuidado y
" conservacién de algun espacio del centro.

El desarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al aula de grupo
[0 3. habitual, bajo el control del profesorado del centro, en los términos dispuestos en el
articulo 25 (realizacion de tareas educativas fuera de clase).

La realizacion de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado, por
un tiempo limitado y con el conocimiento y la aceptacion de los padres, madres o tutores
O 4.  legales del alumno o alumna

[J 5 La no realizacién de determinadas actividades extracurriculares o complementarias

programadas.
Observaciones:
Firma profesor/a: Firma padre/madre/tutor/a:
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LEYENDA PARA LAS CONDUCTAS CONTRARIAS EN NUESTRO CENTRO

(Quedan recogidas en un parte de incidencias. Anexo)

LEYENDA PARA LAS CONDUCTAS CONTRARIAS

a.1.- En caso de faltas de puntualidad reiteradas, los 2 primeros partes iran acompafiados de
amonestacion privada por el tutor o profesor de aula. También dicho profesor o tutor comunicara a la
familia cada parte que abra.

Del 3° al 5° se realizara una amonestacion por escrito. Una copia de dicha notificacién, con la firma
del receptor y la fecha correspondiente, se entregara a la Jefatura de estudios para su control y
seguimiento.

A partir del 6° se tomara alguna de las medidas correctoras al ser considerada como conducta
gravemente perjudicial para la convivencia.

a.2.- En caso de faltas injustificadas, el tutor llamara a las familias de los alumnos para comunicar
la situacion y poner fin a ella.

En caso de persistir dicha situacién, lo comunicara a la Jefatura de Estudios para iniciar el protocolo
de absentismo.

El primer y segundo parte iran acompafiados de la correspondiente comunicacion por escrito a la
familia. Una copia de dicha notificacién, con la firma del receptor y la fecha correspondiente, se
entregara a la Jefatura de estudios.

O b Ademas el alumno comparecera inmediatamente ante el Jefe de Estudios.
El tercer parte conllevara la correspondiente comunicacion por escrito a la familia y se tomara
alguna de las medidas correctoras.
A partir del tercero (4°) se considerara como conducta gravemente perjudicial para la convivencia.

Los 2 primeros partes iran acompafiados de amonestacién privada por el tutor o profesor de aula.

También dicho profesor o tutor comunicara a la familia cada parte que abra.

Del 3° al 5° se realizara una amonestacion por escrito. Una copia de dicha notificacion, con la firma
O c del receptor y la fecha correspondiente, se entregara a la Jefatura de estudios para su control y

seguimiento.

A partir del 6° por reiteracion se tomara alguna de las medidas correctoras al ser considerada como

conducta gravemente perjudicial para la convivencia.

Los 2 primeros partes iran acompafiados de amonestacion privada por el tutor o profesor de aula.
También dicho profesor o tutor comunicara a la familia cada parte que abra.

A partir del 3° suspension para el alumno de dichas actividades por el tiempo que determine la
direccién del centro.

El primer y segundo parte iran acompafiados de la correspondiente comunicacion por escrito a la
familia. Una copia de dicha notificacion, con la firma del receptor y la fecha correspondiente, se
entregara a la Jefatura de estudios.

O e Ademas el alumno comparecera inmediatamente ante el Jefe de Estudios.
El tercer parte conllevaré la correspondiente comunicacidn por escrito a la familia y se tomara alguna
de las medidas correctoras.
A partir del tercero (4°) se considerara como conducta gravemente perjudicial para la convivencia.
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El alumnado que de forma imprudente o intencionada cause dafios a las instalaciones del centro 0 a
su material, asi como a los bienes y pertenencias de cualquier miembro de la comunidad educativa,
queda obligado a reparar el dafio causado o a hacerse cargo del coste econdémico de su reparacion.
Igualmente, quienes sustrajeren bienes del centro o de cualquier miembro de la comunidad educativa
deberan restituir lo sustraido. Los alumnos y alumnas o, en su caso, las madres, los padres o tutores
legales de los alumnos seran responsables del resarcimiento de tales dafios en los términos previstos
en las Leyes.

Observaciones:

1.- Cuando un profesor de aula (no tutor) abre un parte, una copia de ese parte debera tenerla el tutor.

2.- Enlas medidas a.1.- ,b,c,dye, lanotificacion por escrito la realizara el tutor.

3.- En la medida a.2.- la notificacion por escrito la realizara el tutor. Si persistiera la falta, la direccidn del centro
iniciaria el Protocolo de absentismo.

4.- Enla medida b y e, la notificacion por escrito a partir del tercer parte la realizara el Jefe de estudios.

5.- En la medida d, la notificacién por escrito de la sancién temporal |a realizara el jefe de estudios.

6.- En la medida f, la notificacion por escrito la realizara el Jefe de estudios.
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Junta de Comenidlades de

Gastilla-12 Mancha Teléfono 926 64.70.52

ALUMNO/A REPETIDOR/A Sl

amn CEIP “Enrique Tierno Galvan” &
%j Ctra. de la Solana, 79

13.200 Manzanares (Ciudad Real)

d — ]
Rique TierN0 Ol

€y
Larzarasze

PARTE DE INCIDENCIAS (Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia)

CURSO

FECHA AREA

Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro:

O a.

O b.

O i

O j

Los actos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo normal de las actividades del centro
Las injurias u ofensas graves contra otros miembros de la comunidad escolar

El acoso o la violencia contra personas, y las actuaciones perjudiciales para la salud y la
integridad personal de los miembros de la comunidad educativa

Las vejaciones o humillaciones, particularmente aquellas que tengan una implicacién de género,
sexual, religiosa, racial o xen6foba, o se realicen contra aquellas personas mas vulnerables de la
comunidad escolar por sus caracteristicas personales, econdmicas, sociales o educativas

La suplantacion de identidad, la falsificacion o sustraccion de documentos y material académico

El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del centro, de su material o de
los objetos y las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa

Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia, 0 de emblemas que atenten contra la dignidad
de las personas y los derechos humanos; asi como la manifestacion de ideologias que preconicen
el empleo de la violencia, la apologia de los comportamientos xendfobos o del terrorismo.

La reiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro
El incumplimiento de las normas establecidas en el Proyecto Carmenta.

El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad

Medidas correctoras:

O 1.

La realizacién en horario no lectivo de tareas educativas por un periodo superior a una semana e
inferior a un mes

La suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o
complementarias durante un periodo que no podra ser superior a un mes

El cambio de grupo o clase
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La realizacién de tareas educativas fuera del centro, con suspension temporal de la asistencia al
propio centro docente por un periodo que no podra ser superior a quince dias lectivos (3, 7 y 15 dias
respectivamente), sin que ello comporte la pérdida del derecho a la evaluacion continua, y sin
O 4 perjuicio de la obligacidn de que el alumno o la alumna acuda periédicamente al centro para el control
" del cumplimiento de la medida correctora. En este supuesto, la tutora o el tutor establecera un plan
de trabajo con las actividades a realizar por el alumno o la alumna sancionado, con inclusion de las
formas de seguimiento y control durante los dias de no asistencia al centro, para garantizar asi el
derecho a la evaluacién continua. En la adopcion de esta medida tienen el deber de colaborar las
madres, padres o representantes legales del alumno.

Observaciones:

DIRECTOR:
Firma Director Firma profesor/a Firma padre/madre/tutor/a
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LEYENDA PARA LAS CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES EN NUESTRO CENTRO

(Quedan recogidas en un parte de incidencias. Anexo)

Leyenda para las Conductas gravemente perjudiciales

Las conductas gravemente perjudiciales se sancionaran directamente con alguna de las medidas correctoras.

Art. 27. Las medidas correctoras previstas para las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del
centro seran adoptadas por el director o directora, de lo que daré traslado a la Comisién de Convivencia.

Art. 28.

1.- Para la adopcion de las correcciones previstas en este Decreto sera preceptivo, en todo caso, el tramite de
audiencia al alumno o alumna, las familias y el conocimiento del profesor o profesora responsable de la tutoria.
2.- En todo caso, las correcciones asi impuestas seran inmediatamente ejecutivas.

Art.29. Reclamaciones

Las reclamaciones que se impongan por la realizacion de conductas contrarias a la convivencia no sera objeto
de ulterior recurso, sin perjuicio de la facultad general que asiste a los interesados de acudir ante la direccion del
centro o la Delegacién Provincial correspondiente, para formular la reclamacion que estimen oportuna.

Las correcciones que se impongan por parte del director o directora en relacién a las conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia del centro podran ser revisadas por el Consejo Escolar a instancia de los padres,
madres o representantes legales del alumnado, de acuerdo a lo establecido en el articulo 127.f de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La reclamacién se presentara por los interesados en el plazo de dos dias a contar desde el siguiente a la
imposicion de la correccion, y para su resolucién se convocara una sesion extraordinaria del Consejo Escolar
del centro en el plazo maximo de dos dias lectivos a contar desde la presentacion de aquélla, en la que este
drgano colegiado de gobierno confirmara o revisaré la decision adoptada, proponiendo, en su caso, las medidas
que considere oportunas.
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D. Antonio Marquez Nufiez, como director del CEIP Enrique Tierno Galvan de Manzanares,
CERTIFICO:

Que segun se desprende del acta de la reunion ordinaria del Claustro de Profesorado del Centro,
de fecha 23 de octubre de 2024, este érgano ha sido informado de todos los aspectos educativos
incluidos en estas Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia del Centro.

Que segun se desprende del acta de la reunion ordinaria del Consejo Escolar del Centro, de fecha
4 de diciembre de 2024, este 6rgano ha informado, evaluado y APRUEBA estas Normas de
Organizacion, Funcionamiento y Convivencia del Centro, sin perjuicio de las competencias del
Claustro de Profesorado, en relacién con la planificacion y organizacién docente.

En Manzanares, a 4 de diciembre de 2024

El Director del Centro

Fdo.: D. Antonio Marquez Nuriez

Estas Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia del Centro entraran en vigor el
dia siguiente a su aprobacion, derogando a las anteriores.
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